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1. f{елевой раздел

1.1. Пояснительная записка

образовательная программа является нормативно-управленческим

до*уr."rо, мБоу до <поныровский доY пионеров и школьников),

характеризует специфику .одър*u""" образования и особенности

организации учебно-воспитательного процесса,

Миссия,цеЛииЗаДачиМБоУ.ЩО<ПоныроВский,,ЩомПионероВи
шIкольников)> на 2024,2025 учебный год,

миссия: создание необходимых условий для развития творческого

потенциаJIа детей и подростков посредством оказания дополнительных

образовательных услуг .rро6...rональной педагогической командой,

основной целью ре€lлизации настоящей образовательной программы

является развитие мотивации личности к познанию и творчеству, реulлизация

дополнительных образовательных услуг в интересах личности, общества,

государства.
Более подробная постановка цели заключается в следующем:

1. индивидуutльно-ориентированныйподходкразвитиIоличности,

Удовлетворяющего его духовно-нравственные, интеллекту€rльные, физические

потребности;
2. деятельностныйподход,определяющийразвитие способностей

постоянномуличности к самостоятельному решению проблем и

самообразованию через стимулирование творческой активности;

з. ц.""о.r"о-целевойподход,предусматривающий
самоопределение и адаптацию личности в системе социально-культурных

ценностей.
В соответствии с целью основными задачами реЕLIIизации

образовательной программы являются:

1.акТиВиЗацияПроектнойДеяТельносТиВраМкахсисТеМы
методической работы;

2. создание условий (кадровых и методических) для расширения

спектра образователъных услуг для учащихся старшего uодросткового

р€ввитие структурно-функчион€шьной модели взаимодействия

квалификации педагогических кадров;

5.расширениеУчасТияУчрежДенияВраЗВИтиисоциокУлЬТУрноГо

возраста;
aJ.



пространства Поныровского района. Установление соци€lJIьного партнёрства с

оУ и учреждениями социокультурной среды Поныровского района и Курской

области;
6. осуществление РR-деятельности через установление контактов со

средствами массовой коммуникации, общественными организациями;

7. создание условий для введения новых и рaввития уже
существующих видов деятельности;

8. развитие и укрепление матери€tльно-технической базы

учреждения за счёт бюджетных и внебюджетных средств:

- обновление оборулования для проведения занятий (муфельнаЯ печь,

туристическое снаряжение и т.д.);

- приобретение офисной и ученической мебели;

- приобретение технических средств обучения: ноутбук, мультимедийная

техника (экран, проектор), фотоаппарат, профессионаJIьные микрофоны,

- приобретение компьютерной и оргтехники для педагогического и

административного персонала;
- обновление фонда учебной и методическоЙ литературы, програмМногО

обеспечения образовательного процесса;
1. создание программы финансово-хозяйственной деятельности.

1.1.1. Общие сведения о МБоУ ЩО <Поныровский Щом
пионеров и школьников>.

Учреждение было создано в |97з г. как районный .Щом пионеров, Дом
пионеров переименован в областное государственное образовательное

учреждение дополнительного образования детей <дом пионеров и

школьников Поныровского района Курской области>>.

основание: Постановление Главы администрации исполнительной

государственной власти Поныровского района Курской области от

05.07.200lг. Jф 1l5
Областное государственное образовательное учреждение

<Дом пионеров и школьниковдополнительного образования детей
поныровского района Курской области>> переименован в Муниципzшьное

образьвательное учреждение дополнительного образования детей <дом

пионеров и школьников) Поныровского района Курской области.

основание: Постановление Главы Поныровского района Курской

области от 20.01.2006г. J\Ъ 59

МуниципЕUIьное образовательное учреждение дополнительного
образования детей <Дом пионеров и школьников) ПоныроВскогО района
курской области Iiереименован в муницип€шьное казённое образовательное

учреждение дополнительного образования детей <дом пионеров и

школьников) Поныровского района Курской области.



Основание: Постановление Ддминистрации Поныровского района

Курской области от 29.04,2011г, Ns 306

муницип€tльное казённое образовательное учреждение

ДополниТеЛЬноГообразованияДетей<ДомПионероВИшколЬникоВ)
поныровского районъ Курской области переименован в муницип€шьное

бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей

<дом пионеров и школьников) Поныровского района Курской области,

основание: Постановление Ддминистрации Поныровского района

Курской области от t 1.10,2021г, J\b 436

1.1 Юрudчческuй аdресz30б000, Курская область, Поныровский район,

п. Поныри, ул.Весёлая, д, 16б

1.2 Факmuческuй аdрес:

306000, Курская область, Поныровский район, п, ПонырИ, УЛ,Весёлая, д, tбб

8

[:,

науки

Телефон:
(47135) 2-|2-82

r lriii l : ponyrovskiy@mail.ru
1.з Учреdumельiддrrr".трация Поныровского района Курской области,

1.4 Лuцензltявыдана 18,04,2012 г, Комитетом образования

Курской области (бессрочная),

по 5 направленностям:
1. художественная;
2. туристическо-краеведческая;
3. естественнонаучн€ш;
4. техническая;
5. социально-педагогическая;
решение государственной аккредитационной комиссии:

признать соответствие указанного учреждения:
1.ТипУ<образоваТелЬноеУЧрежДениеДоПолниТелЬноГо

образования детей>>;

2. виду - ((дом пионеров и школьников>;

3. категории - ((третья),

'ЩеятельностьМБоУДо<Поныровский.ЩомпионероВишкоЛЬникоВ)(далее Учреждение) осуществляется в соответствии с нормативными

документами в сфере образования: Конвенция ооН <О правах ребёнка>,

Коttституция РФ, Федеральчrй злако,I коб образовании в Российской

Федерации) от 
'2g.I2.20:^2 

г. Ns 27з_Фз (" ред. ", 91,_0j,20tзг,), 
приказ

Министерства образования и науки РФ от 29^авryста 20lз г, Ns 1008 (об

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной

деятельности по дополнительным обцдеобразовательным программам),

l.|.2 Концептуальная модель МБОУ ЩО <ПоныровскиЙ Щом

пионеров и школьников>>



Направленuя dеяmельносmu мБоУ ДО кПоньlровскuй Доrw пuонеров u

|,Llкольнuков>:
1 . Информационно-методическая деятельность:

о обеспечение содержания образования педагогов дополнительного

образования соответствующего профиля, в том числе формирование
проблемно- ориентированных баз данных в соответствии с целями и задачами

деятельности;
о координация взаимодействия с районным информационным методическим

кабинетом, с Курским институтом развития образования в сфере кадровой

подготовки специ€UIистов дополнительного образования, единого

информационного обеспечения учреждениЙ дополнительного образования

многопрофильной направленности и проведения конкурсных и массовых

мероприятий.
2. Учебная деятельность:

о учебная деятельность мБоу до <Поныровский Дом пионеров и

школьников), которая осуществляется череЗ фУНКЦИОНИРОВаНИе ОбЪеДИНеНИЙ

многопрофильного направления в соответствии с программами,

утверждёнными на педагогическом совете;

о организационнаядеятельность,направленнаянасовершенствование
содерж;ния, форr, методов работы по развитию профессион€Lпьного

творчества;
. создание условий для рiвработки и внедрения различных программ по

профилю (интегрированных, авторских и пр.), анализ качества этих программ;

. анаJIиз и систематизация профильноЙ педагогической деятельности
(существующей и формирующейся) с учетом территориаJIьной, профильной

специфики, категории детей, индивидуальной и коллективной деятельности;
о отдельным направлениям деятельности МБОУ ЩО кПОНЫРОВСКИЙ .ЩОМ

пионеров и школьников) является учебно-методическое, содержательное и

информационное обеспечение летней оздоровительной компании,

З. Научно-педагогическая деятельность:
о организациянаучно-педагогическихисследованийвобластирaввития
творческих способностей детей и подростков в соответствии с профилем;

о организация и методическая деятельность по разработке и внедрению

фор, массовых мероприятий, направленных на развитие технического и

,rрЪ6aaa"он€Ulьного творчества, смотров, конкурсов, олимпиад, конференций,

фестивалей;
. экспоаиционн€шдеятельность(проведениетематичеСКИХ,аВТОРСКИХИ
пр. выставок, смотров-конкурсов лучших работ обучающихся, педагогов

учреждения дополнительного образования и пр.).



1.1.3. .Щеятельность мБоУ ЩО <Поныровский Щом пионеров и

школьников>>

.щеятельность Учреждения отличается личностно-деятельным

характером учебного процесса, где ребенок может выбрать любое творческое

объединение и в течение года переходить из одного объединения в другое, В

учреждении постепенно идет переход от информационно-объяснительной

образо"аrельной технологии к технологиям личностно-ориентированного

обучения. Развитие у обучающихQя установок на достижение успеха

предусматривает приобретение ими опыта совместной деятельности по

достижению различного Рода образовательных целей,

Этому должен способст"о"-u выбор методов и форпл обучения,

характерными чертами которого являются:
, вариативность, позволяющая учесть

склонности, способности и возможности школьников;
. направленность на развитие творческих способностей

приемов исследовательской работы учащимися;
.JIиЧносТНо.ориенТироВанНаяТехнолоГия'коТорая

изменению системы взаимоотношениЙ педагог - ребенок.
образовательный процесс построен таким образом, при котором

учащиеся чувствуют себя уверенными в собственных силах и ориентируются

на различные достижения. При этом знания, умения и навыки учеников

сопоставляются как с уровнем обязательных требований, так и с уровнем их

предыдущих учебных результатов.^ 
Организация занятий и структура каждого объединения

регламентируются дополнительной общеобразовательной программой,

используются групповые, индивидуальные и индивидуально-групповые

формы занятий. Усилия педагогов направлены на создание развивающей,

свободной, комфортной, доброжелательной, многообразной, располагающей к

общению среды.

1.1.4. Социальный заказ

социальный заказ, реализуемый учреждением, складывается из

нёскольких составляющих:

о федеральный компонент;
. региональный компонент;
о муниципальный компонент,

социальный заказ феdерально2о уровня отражен в Федеральном законе

<Об образовании в РФ), в котором основным предназначением учреждения

дополнительного образования детей определено как (р€ввитие мотивации

ЛичносТикПоЗНаниЮИТВорЧесТВУ'ре€tлиЗацияДоПолниТелЬных
образовательных программ и услуг в интересах личности, общества и

потребности, интересы,

, и освоение

способствует



государствu,). Как основное направление деятельности данная цель нашла свое

;:#:ж:;,f,*::;J;:#^'.:fiаJIъного заказа реryлируется на областном

УроВнеИпреДполагаеТУчасТиеВоспИТанникоВВобластныхПроекТахИ
КОНКУРСаХ плдптт.\пягяет пDоекцию ГОСУДаРСТВеННЫХ
Мунuцuпальньtч коJйпоненm "р,д"оjlзI* 

проекцию г(

требованийкработеУчрежДенИЯВнашеМрайоне.ЭтоУчасТ."реаJIиЗации
проГраММпомолоДежнойпопиТике'ПроГраММылетнейоЗДороВиТеЛЬнои
кампании.

1.1.5. Режим работы мБоУ 
"ЩО 

<Поныровский ,Щом пионеров и

школьников)>.

В Учреждении установлен следующий режим работы:

- с 9:00 до 18.00 перерыв 13:00 до 14:00;

- шестидневная рабочая неделя;

- выходной день - воскресенье;

- учебные занятия объединений опредепяются расписанием, утвержденным

ДиректоромУчрежДенияПопреДсТаВлениюпеДаГоГоВсУчетоМсоЗДания
наиболее благоприятных усповий труда И ОТДЫХа, ":::j]_.Y -'|11:_",i}.

особенностейдетей,УстаноВЛенныхнорМИрекоменДаций,пожеЛании
родителей.

- продолжительность занятий:

- для детей младшего школьного возраста 30 мин;

- для детей среднего и старшего возраста 45 мин,

с обязательным 10 мин. перерывом между ними для отдыха детей,

учреждение организует работу с детьми в течение всего календарного года,

1сентября, для групп первого года обучения
Учебный год начинается с IСенlяuр>r, лJrп ryJrl,

сентября (с 1по 15 сентября компJlектование групп),

ПрололЖительность учебного года 36 неделБ, ДЛя групп первого года обучения

-34 недели.

учебный год в Учреждении заканчивается 31 мая,

ВкаtrикУлярноеВреМяУчрежДениеМожеТоТкрыВаТЬВУсТаноВЛенноМ
поряДкелаГеряиТУрисТическиебазы,соЗДаВаТьр€ВличныеобъеДиненияс
постоянным и (или) переменным составами детей в лагерях,

15
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1.1.б. Коллегиальные органы мБоУ,ЩО <Поныровский Щом

пионеров и школьников>>.

В Учреждении определенные

коллеги€Lпьные органы:
Пеdаzоzuческuй совеm - это орган

полномочия имеют следующие

самоуправления педагогических и

административных работников Учреждения, созданный в целях развития и

совершенствования образовательного процесса в Учреждении.

образовательного процесса в Учреждении;
- принимать решение о системе оценки знаний обучающихся;

Педагогический совет имеет право:

-разрабаТыВаТЬИУТВержДаТЬконцеПциЮ'ПрограММУразВиТия
(деятельносiи) Учреждения, учебный план, образовательные программы;

-определять список учебных пособий, методической литературы в

соответствии с утверждёнными федеральными перечнями учебников и

учебных пособий, рекомендованных или допущенных к использованию в

образовательном процессе;
-ПрИниМаТЬлок€шЬныеакты'реГлаМентИрУЮЩиеорганиЗациЮ

- принимать решение о переводе учащихся на последующий год

обучения;
- определять периодичность и форrу промежуточной аттестации и

итогового контроля учащихся;
- пррlнимur" ф-.ние об исключении обучающихся из Учреждения в

порядке, предусмотренном законодательством РФ и настоящим Уставом;

- заслушивать информацию и отчёты директора, педагогических

работников Учреждения, доклады и информацию представителей

bp.u"".u lций иучреждений, взаимодействующих с Учреждением по вопросам

образования и воспитания подрастающего поколения;

-рассМаТриВаТЬПреДложенияПоПреДсТаВЛениЮПеДаГоГиЧескИх

работников к награждению государственными и отраслевыми наградами;

- поводит" "rо." 
образовательной деятельности Учреждения;

- обобщать результаты деятельности педагогического коллектива

учреждения по р€lзличным направлениям деятельности;

- утверждать планы работы на каникулах;,

- решать вопросы о поощрении воспитанников;

- выполr"ri иные функции, предусмотренные Положением о

педагогическом совете Учреждения,

Обulее собранuе mруdовоzо коллекmuва

К компетенции общего собрания трудового коллектива Учреждения

относится:
- обсуждение и выработкапредложений по основным направлениям и

приоритеru* д."iельности Учреждения для представления Учредителю;
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- взаимодействие с директором Учреждения по вопросам реryлирования

трудовых отношений и иlльтх непосредственно связанных с ними

отношений в Учреждении в формах, предусмотренных трудовым

законодательством;
- обсуждение и принятие новой редакции Устава, изменений и дополнений к

нему; обсуждение и принятие правил внутреннего трудового распорядка,

коллективного договора Учреждения, иных лок€шьных актов Учреждения,

реryлирУЮЩихоТНошенияТрУДоВоГоколлекТиВаиаДМиНисТрации
Учреждения;
- рассматривает предложения по представлению работников Учреждения к

наГражДениЮГосУДарсТВеНныМикоТрасЛеВыМинаГраДаМИ;
выдвижение коллa*r""rr"r" требований работников Учрежде ния и избрание

полномочных представителей для участия в разрешении коллективного

трудового спора;
- решение иных вопросов.

1.1.7. Связи и контакты учреждения,

В процессе своей деятельности Учреждение

учреждениями и учреждениями социокультурной

раЙона.
Рисунок l

ПоныровскиЙ

историко -

мемориальный
мчзей Кчоской

Формьt взаuJ|/rооейсmвuя с семьеЙ u обulесmвенносmью;

С семьёй:
- приглашение и участие родителей в пр€вдничных

Учреждения;
|2

взаимодействует с Оу
среды Поныровского

Образователь

ные

организации
Районная

библиотек

Отдел по

делам
молодёжи, ФК

мБоу до
<<Поныровский floM

пионеров и

Спортивна

я школаГазета к3намя

победы>

мероприятиях



- участие родителей в образовательном процессе (учащиеся дошкольного

возраста); _ ,IндивидуаJIьных и групповых консультаций
- проведение для родителеи |

"" ^", "й ;:r;::x:, d, й, -, u" с о б щ е о б р аз о в а mел ь н ь t м u lц ко л ал, u, d р у z ам u

ор?анuзацuямu:
- организация совместных
интеллектуаJIьно-досуговых

выставок, проведение экскурсий, проведение

мероприятий;

- работа с классами коррекции;

- с районной библиотекой: организация тематических выставок, массовых

мероприятий;
- с отделом культуры, по делам молодёжи, ФК и спорту: организация и

ПроВеДениесоВМесТныхВысТаВокИконцертоВ'ПоДГоТоВкаиПроВеДение
совместных мероприятий;
.средакцией.*.,",<ЗнамяпобеДы>:ПериоДиЧескоеиЗДаниесТаТеио
деятельности Учреждения; ллБr.ллтlтrтч rлЕ

- с детской школой искусств: проведение совместных мероприятии по

ДекоратиВно.приклаДноМУискУссТВУ,МУзык€шЬноМУтВорЧесТВУ;
- со спортивной школой: проведение совместных спортивных и туристических

пл.ро.rр""тий, совместная работа во время каникул;

- с Поныровским историко-мемориztJIьным музеем Курской битвы: семинары,

конференции, работа со школьными музеями, экскурсии,

1.2. Планируемые результаты освоения учащимися

дополнительных общеобразовательных программ,

под ожидаемым результатом реаJIизации Образовательной программы, в

цеJIоМ'ПониМаЮТсяПоЗиТиВныеизМененияВЛиЧносТиУЧаЩихся'накоТорые
ориентирована данная образовательная программа,

в результате реаJIизации данной образовательной программы во мБоу до

<поныровский щом пионеров и школьников)) булут созданы условия,

обеспечивающие комфортное пребывание в ней обучающихся с различными

ЗапросаМииУроВнеМпоДГоТоВки'ПоЗВоляюЩиеиМПоДГоТоВиТЬсяк
аДаПТацииВУспоВИяхрыночНыхотношениЙисоциаJIьныхиЗМенений.
Стратегической целью развития,Щома пионеров и школьников на2024 -2025

учебныЙ год является создаr"a N{u*a"r-",o благоприятных условий для

становления личности каждого обучаюшегося:

- физически и психически здоровой;

- творческой, свободной:
.аДаПТиВнойнаинДиВиДУаJIьноМ,лиЧноМисоциаЛЬноМУроВнях.
в приоритетные на,правления воспитательной деятельности,щома пионеров

школьников на 2о25-2о26 учебный год планируется:

-УсиЛениеработыПоВоенно-ПаТриоТиЧескоМУВоспиТаниюДеТеии
подростков, а также сотрудничество со школьными музеями Поныровского

района, историко-мемориztльными музеям Курской битвы;
13



- увеличение участников, матери€шьно-технического и информационного

обеспечения при ре€шизации комплексной воспитательной программы МБоУ

,ЩО <ПоНыровский ,,Щом пионеров и школьников) и <Каникулы)>;

-раЗВиТиеДеяТелЬностипеДагоГиЧескоГоколЛекТИВаПореаJIиЗации

районных целевых воспитательных программ, что позволит большему чиспу

обучающихся и педагогов статъ потенци€шьными потребителями

образоватепьных услуг .щома пионеров и школьников:

- совершенствование работы по участию в очных и заочных

конкурсах, соревнованиях u pur*u* районных областных, Всероссийских,

проектов.
Вновом2О24.2О25УчебноМгоДУДеяТелЬность,ЩомаПионероВи

школьников будет осуществляться в рамках подготовки и проведения и

ПразДноВаНИЯЗнаМенаТеЛЬныхДатВсооТВеТстВиисРоссийскиМи
Международным (ЮНЕСКО) календарем,

1.2.|. Модель личности воспитанника

мБоУ.ЩО <Поныровский Щом пионеров и школьников)>

В создании модеЛи личности воспитанника мы опираJIись на несколько

факторов: имеющийсяпедагогический опыт, изучение социztльного заказа,

историко-кУлЬТУрныеТраДициинашеГорайона,ВоЗМожносТинашего
образовательного учреждения. Работа с личностью ребенка предполагает

изучение, р€tзвитйе,^ формирование и коррекцию потребностей данной

личности и мотивов её пове дения,черт характера. ОбразователЬный процесС

позволяет организовывать такие виды деятельности, в которых наиболее

эффективно развивается психологическая сфера личности, а также

приобретаются знания, умения и навыки. Поэтому модель личности

воспитанника мы представляем следующим образом,

салtопознанuе ч ссlлfurопрuяmllе. Салtопознанllе_ это познание себя, своих

психофизислогических особенностей: реакций, функций, влечений,

способностей, свойств, темперамента, а в итоге - особенностей характера,

стиля и тактики собственной жизни. Сал,tопрuяmuе - _убежденность 
в

реаJIьности, законности и ответственности собственного бытия; н€tличие у

личности позитивной <<Я-концепции); принятие себя такой, какова она есть, и

при этом осознающей свои сильные и слабые,стороны; открытой длtя общения

иВЗаиМоДействия.СамопрИЯТИе_важнейшееПсихоЛоГиЧескоеосноВаниеДЛя
соци€шьного здоровья личности,

ПрuзнанuеuпрuняmuеоКружаЮlцеZо-]Иuра_ЭТоУВеренносТЬВТоМ'ЧТо
этот мир гуманен, aupror"ra", целесообразен. Убежденность, что он не

является угрозой, его не надо опасаться, Человек не может жить в мире хаоса,
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несправедливость и

это ответ на обиды,
быть и кажущуюся).

абсурда, угрозы.

способносmь к рефлексuu умение анализировать свои чувства,

понимать себя,свои,rоiрaб"ости, чувства, выбирать способы эффективного

поведения, предвидеть последствия, чтобы быть способным за них отвечать,

наиболее активно формируется это качество в подростковом возрасте,

Способносmь к понllJvlанllю, сочувсmвuю u сосmраdанuю dруеому

(эмпаmuя) - умение поставить себя на место другого человека, почувствовать

его эмоциональный настрой, понять мотив его поведения. Бездушие,

жестокость чаще всего возникают из-за неспособности поставить себя на

МесТоДрУГоГочелоВека'ПоЧУВсТВоВаТЬегоэМоционztлЬноесосТоянИе.

дкmuвносmь это наЦеЛеННОСТЬ На ДеЯТеЛЬНОСТЬ, ПРеОДОЛеНИе

жизненных проблем, оптимизм. Человек рождается активным, деятельным,

устремленIIым на достижение и победу. Любопытство, желание ре€tлизоваться

качества, которые изнач€шьно присущи ребенку, Инертность,

заторможенность, уход от общения,

неправильное воспитание.

включенносmь в насmояLцее, спасобносmь получаmь уdовольсmвuе оm

жl,tзнl,t, раdоваmься, быmь счасmлuвыл4. Жить радостно - это также великое

умение и смысл жизни. Многие дети не научились получать удовольствие от

приобретения знаний, от чтения литературы, от общения с педагогом и со

сверстниками, от процесса интеллектуальной и трудовой деятельности,

о бученно с mь на уро вне mр ебо ванuй преdъявленных с ооmвеmсm вуюu|l,l"fulu

образоваmельньtJvlu проZра"rilJйсl]vlu предусматривает овладение ребенком

знаниями, умениями, навыками определенными образовательными

программами соответствующей направленности,

на выходе мы хотим видеть выпускника, способного к

самостоятельному и конструктивному выбору в различных ситуациях с той

или иной степенъю неопределенности, соци€шьно состоятельного

способного к эффективноЙ ориентации и, саморе€tлизации в разных
зрелого.соци€tIIьных средах, социzшьно и граждански

1.2.2. Уровень обученности воспитанников,

Проведенный по итогаМ 202з-2024 учебного года мониторинг выполнения

образовательных программ и мониторинг деятельности детских объединениЙ

выявил положительную динамику уровня теоретической и практической

подготовки, сформированности умений и навыков, развития личностных

лень есть реакция на длительное
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полный объем выполнения образовательных программ был осуществлен

за счет использования резервного времени отведенного в образовательных

программах на проведение экскурсий, участие в соревнованиях, конкурсных

и концертных мероприятиях.

1.3.СистеМаоценкиДостия(енияпЛанирУемыхреЗУлЬТаТоВ
освоения дополнительных общеобразовательных программ

1.3. 1. Система промежуточного и итогового контроля

в течение учебного года администрацией и педагогами дополнительного

образования проводится работа по оценке качества освоения учащимися

образовательных программ. Используются, разработанные и вводятся новые

криТерииоцеНкиУроВняПоДГоТоВлеНносТиУЧаЩихсяприпроВеДениИ
входящего, промежуточного, итогового контроля,

итоговый контрtlль проводится в конце обучения по пр_ограмме или в

конце учебного года и направлен на подведение итогов обучения по

программе в целом или по завершению учебного года. Щель контроля -

определение уровня теоретической подготовки обучающихся в конкретной

образовательной области; выявление степени форсированности практических

умъний и навыков обучающихся: соотнесения прогнозируемого и ре€rльного

результатов учебно- воспитательноЙ работы: внесение необходимых

корректив в содержание и методику преподавания по реализуемой

_ программе.
При проведении входящего контроля в нач€UIе 2024,2025 учебного года

сре,ц; обучающихся 1-го года обучения имели высокий и средний уровень

готовности к освоению программ -8l% обучаюu4l,!хся, нuзкuй - ]9%

качество освоения программ определяется через показатель (уровень

освоения обучающимися образовательных программ>, ("о данным итогового

контроля назавершение 2о2з-2о24 учебного года). ,Щанный пок€ватель

составляет:
- высокиЙ и средниЙ 85 О/о обучающихся,
- низкиЙ 15 % обучающихся.
При проВедении итогового контроля отмеч€Lпось, что у выпускников

npo.purпл сформированы ключевые компетенции: готовность к продолжению

обучЪния, владение новыми технолог иями, мышление, коммуникабельность,

кроме того, они моryт оценивать свою работу сами. В ходе итоговой

аттестации учащих ся2о2з-2024 учебного года было выявлено:

- соответствие уровня теоретической и практической подготовки учащихся

деятельности.

16



При проведении итоговых занятий педагоги учитывают индивиду€Lпьно-
психологические и возрастные особенности обучающихся, их состояние
здоровья. Характер взаимоотношений педагогов и обучающихся
конструктивный, направлен
на умение выстроить позитивные отношения, стиль общения на основе
дружеского расположения. Взаимоотношения между учащимися -
сотрудничество, дружелюбие. Щанные обстоятельства позволяют
обеспечивать оптимальный психологический климат на каждом из
проведенных итоговых занятий, что в активности обучающихся, проявлении
ими чувства удовлетворенности и причастности к данному детскому
коллективу, высоком уровне их познавательной активности.
Педагоги дополнительного образования совместно с привлечением

психолога в нач€Lпе учебного года (октябрь) с учащимися проведут
диагностические обследования о влиянии занятий в.Щоме пионеров и
школьников на жизненное самоопределение детей. Качество программно-
методического обеспечения обеспечиваJIось соответствием образовательных
программ спросу и государственным требованиям, комплексным характером
целеЙ, учетом возрастных особенностеЙ и возможностеЙ каждого ребенка,
н€шичием системы отслеживания и оценивания результатов и требований к
уровню подготовки обучающихся

подготовки обучающихся рассматривается через сформированность
специztльных учебных умениЙ, способов когнитивноЙ деятельности, а именно
через результаты участия в соревновательных мероприятиях, массовой
работе учебного характера, в учебно-исследовательской деятельности, через
творческие достижения обучающ ихся

Творческие достижения учащихс я за 202|-2024 учебный год

учебньй zod
Колuчесmво прuзобьlх месm

районньtй
чDовень

обласmной
уровень

ИТоГо:

2021-2022 40 25 65

2022-202з 52 22 74
202з-2024
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Из таблицы видно, что педагоги Учреждения находятся в постоянном

поиске новых конкретных форм работы с детьми для выявления и поддержки

творческих, способностей каждого ребенка и привлечение их к участию в

конкурсах и выставках. Каждого педагога и каждого ребенка, которые

приЙiят в Учреждение, несомненно, ждет успех, потому что атмосфера

Учреждения необыкновенна и наполнена Духом творчества и радостью

открытий.

б. Содержательный раздел
б.1. дналитическое обоснование Образовательной программы

2.1.| Структура контингента учащихся.
численность учащихся с каждым годом возрастает,

днализ статистических данных контингента учащихся ук€lзывает на то,

что среди воспитанников объединений преобладают дети среднего школьного

возраста.
необходимо продумать программу работы с подростками, где

мероприятия необходимо выстраивать с учетом возрастных особенностей

детей (желание общаться, чувствовать себя равным среди взрослых и

сверстнИков, стремление к самостоятельности и т,д,),

одним из решений является работа с проектами, где ребенок может быть

в роли генератора идеи, участником реutлизации и увидеть конечный продукт

своей деятельности, кроме того, сам принцип командной работы предполагает

субъектные отношения между взрослым и ребенком,

2.1.2. Образовательная деятельность

отслеживая результаты, анализируя программы и отчеты педагогов

можно сделать вывод, что большинство творческих объединений в

Учреждении в образовательном процессе проходят два уровня рЕlзвития:

- на первом уровне определяются образовательные цели и параметры,

такие как результат образоваiельного Процесса, итоговый ((продукт)) ребенка,

уровни усвоения опыта, цели мотивации и в соответствии с ними педагог

выявляет содержание, модель, формы и методы работы,
- на втором уровне педагог определяет содержание деятельности своего

объединения как получение суммы знаний по ряду р€вделов данного вида

деятельности, как формирование суммы определенных умений и навыков,

Ifель образовательного процесса на данных уровнях - дать знания,

умения, навыки, организовать досуг, р€lзвлечь. В результате педагог и ребенок

получает репродуктивныЙ продукт (модель по образцу),

в последнее время у части педагогов обозначилась тенденция на

развитие У детей познавательных, эвристических способностей, изменилась

цель образовательного процесса - научить получать знания самостоятельно,

р€ввивать способности каждого ребенка. Это говорит о том, что наметился
18



переход на третий уровень 
_ эвристический, где ребенок вырабатывает

субъективно "о;;; 
,rЪооу*r. .Щанная тенденция связана на наш взгляд с

приобретениеМо'",'u^рuбо,",УМоЛоДыхПеДагоГоВ'ПоВышениеМобЩего
УроВняпеДаГоГическойкоМпетенцииИкоМПеТентносТипеДаГогиЧескоГо
коJIЛекТиВа'которыйПроисхоДиТВреЗУлЬТаТеМетоДическойработы,
построения системы мотивации педагогов, разработки педагогами программ

по второму и третьему году обучения, результатом cTulJIo увеличение числа

детей, участвующих в 
""r.ru"nu* 

областного и районного уровня, po'J

ПриЗоВыхМесТнаобласТноМирайонноМУроВнях'УВеличениечислаДеТеи'
которые осваивают програм,", ",орого 

и третьего года обучения,

2.!.3. Воспитательная деятельность

Соdержанuевоспl,tmанuя.УчреждениеМгаранТирУеТсяиспоЛъЗоВание
воспитательного потенциала дополнительных образовательных программ и

ВключениеобУчаюЩихсявразнообразнУю,сооТRе'Тс.Т"''ТI;Н":хТ;r''"''':
деятельность, направленную

индивиду€шьным особенностям

*:r$"T_"^""XXTJ"ЖH 
патриотизма, уважения к правам и свободам человека;

.преДставленийонраВсТВенносТиИопыТаВЗаиМоДействиясо
сВерсТнИкаМиИВЗрослыМиВсооТВетсТВиисобщеприняТыМи
нравственными нормами, приобщение к системе культурных ценностеи;

- трудоЛюбия, готовноСти К осознанному выбору буЛчщей профессии,

стремления к профессионализму, конкурентоспособности;

-эколоГическойкУльтУры'ПреДПоЛаГаЮЩейценНосТноеоТношениек
природе, людям, собственному здоровью'

- эстетического отношения к окружающему Миру, умения видеть и

пониМатЬПрекрасное'поТребностииУМенияВыражаТьсебяВраЗлИЧныхj
ДосТУпныхинаибоЛееприВЛекаТелЬныхдляребенкаВиДахТВорЧескои
деятеJIЬНОСТИ; - изненной позиции, лидерСКИХ

;;r.:ж:ъliffi LJЖУJ:;#",Ж,ё'",о,,",,чру*оuоо.'"u'.ООЛЬШОЙ
социалънойгрУппойИсоТрУДниЧесТВасосВерстнИкаМиИВЗрослыМи'
коММУникаТиВНыхУменийИнаВыкоВ'наВыкоВсаМоорГаниЗации'
ПроектироВаниясобственноЙДеяТелЬносТИ,наВыкоВЗДороВоГообраза
жизни.

ФормuрованL!е воспLtmьtваюtцей cpedbt: 
qr,т,DттАттА(rтрпт,ности детского и

УчрежДениегаранТирУеТорГаниЗациюжиЗнеДеяТелЬносТиДетскоГои
педагогического коллективов в соответствии с общепринятыми

нравственными нормами человеческого общежития, правилами этикета;

формирО"u"".^i д.r.И знаний о своих правах и механизмах их реализации в

современ"о*n .JufrrЪ ; urrо.ф.ру терпимости, доброжелатепьности, уважения

к чеJlовеческой личности, взаимопомощи, сотворчества в коллективнои

ДеяТеЛЬносТиИсодействиякоЛЛекТиВалиЧносТноМУУсПехУкажДоГо
учащегося, 19



в соответствии с воспитательными целями:
информационное пространствоформируется

образовательного

учреждения,
- обеспечивается эстетика помещений, в которых осуществляется

воспитательный процесс ;

- осуществляется обеспечение системы противодействия негативным

явлениям в детской и подростковой среде;

- психологическое сопровождение ребенка в процессе воспитания

осуществляется педагогом дополнительного образования и направлено на

обеспечение психологического комфорта ребенка в процессе его

воспитания;
- открытый характер воспитательной системы обеспечивается: контактом с

семьей, участием родителей в процессе воспитания, доступностью для

род"r.п.й информъции об эффективности процесса воспитания ребенка,

его индивиryЕUIьных особенностях духовно-нравственного становлениJI;

повышением психолого-педагогических знаний родителей;

взаимодействием учреждениJI с другими социЕlльными инстиryтами

окружающего социума, направленного на повышение эффективности

воспитательного процесса.

оdной 1,в zлавных сосmавляюu4uх воспumаmельной dеяmельносmu

являеmся провеdенuе Jylaccolblx ]иеропрuяmuй разлuчной направленносmu,
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в основном работа досуговой деятельности ведется для детей,

посещающих Учреждение, это связано с отсутствием помешения,

предназначенного для проведения мероприятий, рассчитанных на большое

количество детей. Уже традиционным cTEtJIo проведение на базе Учреждения

районных мероприятий| выставки декоративно-прикладного творчества,

выставка цветов, плодов и овощей <осенний вернисаЖ>>, фотовыставки "М"р,
в котором я живу), ((Туризм в объективе>. Выставки рисунков ((Эколята -
друзья и защитники природы)), <<правила дорожного движения наши верные

друзья).
в целях наибольшего охвата детей культурно-досуговой деятельностью

разрабатываются и проводятся мероприятия, которые проводятся на базе

IJeHTpa культуры и досуга, дюсш, <<Большой фестиваль детского и

юношеского творчества)), военно-спортивная игра <<Зарница>>, <Районный

туристический слёт школьников)),

2.|.4. общи€ выводы по итогам анализа всех позиций:

Сuльньtе cmopoHbl dеяmельносmu учреэюdенuя :

- профессиончUIьный педагогический коллектив (100%- высшее образование),

ОрЪанизована система повышения кв€lJIификации, через которую проходят

все педагогические работники,
- стремление к р€ввитию и инновационной деятельности, Каждый год

расширяara" .rra*ip образовательных услуг и растёт численность учащихся)

посещающих Учреждение.
- н€tличие команды единомышленников,

учреждения, имеющие опыт преодоления
р€вделяющих ценности и нормы

кризисных ситуаций.

С л аб bt е сm opoHbl учр е uс d енuя :

днализ результатов деятельности обозначил проблемы, на которые

сJIедует обратить внимание:
-несМоТрянаУВеЛиЧениеПриЗоВыхМесТУМноГихПеДаГоГоВприсУТсТВУеТ
неДосТаТоЧн€шМоТиВациЯНареЗУЛЬТаТиВносТЬДеяТелЬносТи;
- недостаточное финансирование тормозит рzввитие тех объединениЙ,

которые требуют больших матери,шьных затрат;

- недостаточно условий (кадровых и методических) для организации работы с

подростками;
- rрьбу.' дальнейшего р€lзвития эффективность форм работы с родителями,

2.|.5. Краткие характеристики дополн ител ьных
программ.

обцrеобразовательных

Ху d о ж е с mв енн ая н апр а вл енно с mь :

1. Программа <<Природа и фантазия)> (дополнительное образование детей

7-|2 лет на три года обучения)
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Цель: формирование экологической культуры детей и бережного,

ответственного отношения к природе родного края, развитие экологического

мышления через создание поделок из природного материала.

щель программы первого года обучения - формирование начальной

экологической культуры детей и бережного, ответственного отношения к

природе родного края, развитие экологического мышления через

создание простейших поделок из природного матери€Lла.

2. Программа <<Волшебная кисточка>> (дополнительное образование детей

7 -14 лет на два года обучения)

щель программы - приобщение детей к истокам русской культуры, к

духовным традициям родного края путём изучения художественной росписи
по дереву, профессионuLпьное самоопределение.

Задачи:
- /]ать понятие о видах росписи, научить техническим приемам их

выполнения, изучить цветовой строй различных видов росписи.
- Воспитание трудолюбия, бережливости и аккуратностИ прИ работе С

материatлами и инструментами.
- Развитие образного мышления, эстетического вкуса,

3. Программа <<Маска>> (дополнительное образование детей 8-15 лет на два

года обучения)
Щель программы: создание условий дltя рz}звития личности ребёнка, его

интеллекта и духовного мира в гармоничном единстве с искусством театра,

Задачи:
- обучение детей основным элементам актёрского мастерства;

- формирование представления о моделях поведения в коллективе;

- создание условий, способствующих самораскрытию, саморе€tлизации

внутреннего мира ребёнка.
+. Программа ,,Пrrа.r"ка>> (для детей 6-10 лет, срок реuLлизаЦии два года)

щель: формирование и развитие познавательно-деятельностного интереса

учащихся к художественному и декоративно-прикладному творчеству.

О бр азо воmельн ы е зоd ач u :
О знакомить с техникой безопасности;
о 

учить наблюдать и передавать в сюжетных работах пропорции,

композицию, содержание и форму предме,тов живой и неживой

природы;о обучить способам орнаментизации и теiнологии художественных
изделий;

о познакомить детей с р€вличными пластичными материаJIами

(пластилином, глиной, солёным тестом);
О научить детей работать в рЕвличных техниках: пластическая графика,

круглая скульптура, рельеф ",.д.
РазвuвоюIцuе заdачu:

о 
развивать художественный вкус и ориентировать на качество изделия;

о 
формировать умение видеть красоry даже в простых вещах;
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прививать и поощрять смелость в поисках новых форN{ и декоративных

средств выражения образа, в проявлении фантазии и возможного
о 

разнообразия при разработке композиции изделия; р€ввивать

воображение, фантазию.
восп umаmельньrе заdач u:

о 
формировать в ребёнке уверенность в своих силах, стремление к

постоянному самор€lзвитию; совершенствовать умение
взаимодействовать с другими членами коллектива;

о воспитывать проявление уважительного отношения к деятельности

своеЙ деятельности и её результатов;
о прививать эстетику выполнения работы и культуры организации своеи

деятельности;
о воспитывать в детях чувство любви и бережного отношения к природе,

родному краю.
5. Прогрч**ч <<Соломка>> (для детей 10-15 лет, срок ре€Lлизации два года)

I!еllью программы является нравственное совершенствование детей,

формирование их духовного мира, гармоничное развитие личности.

Основными заdачамu проrраммы являются:

Образоваmельные:
; Обу".ние основам изобрЕвительной грамоты и формирование

художественных знаний, умений и навыков;
о Обучение правилам стилизации ре€tльных форм растительного и

животного мира в декоративные;
о Умение самостоятельно выполнять декоративную композицию на

основе художественных особенностей произведений народного

искусства.
Развuваюlцuе:

О 
развитиехудожественно-творческих, индивиду€Lльно выраженных

способностей личностей ребенка;
о 

развитие цветового восприятия творческого воображения, чувства

ритма;
о 

развитие трудовых навыков в процессе освоения народных

художественных традиции,
Воспumаплельньrе:

о воспитание нравственных качеств личности обучаемого,

ЭМоцион€rЛьно.ЭсТеТиЧескоГоВосприЯТИЯокрУжаюЩеГоМира;
о воспитание уважения к народному искусству, традициям своего

народа.

б. ПрогРамма <(ПуговКа>> (для детей б-10 лет, срок речtлизации два года)
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I!ельюпрограммы явJIяется формирование и развитие творческих

способностей детей,
3 ad ач u, обеспечивающие реaшизацию поставленной цели :

Образоваmельнь,е:
о познакомить с правилами техники безопасности труда при работе с

инструментами и приспособлениями;

познакоМить с видами тканей, применяемых в работе;

научить выполнять основные виды ручных швов;

обучить основным техникам и приемам работы по темам,

предлагаемым программой, и умению применятъ полученные навыки

на практике;
овладение начаJIьными технологическими знаниями, трудовыми

умениями и навыками, опытом практической деятельности по

созданию личностно и общественно значимых объектов труда;

расширять и обогащать практический опыт детей, знания о

ПроиЗВоДственнойДеяТелЬносТилюДей;ЗнакоМиТЬВосПиТанникоВс
традициями, пр€вдниками и ремеслами россии икурской области;

формировать практические трудовые навыки 
" ]ryi::,,_,л::I1,."- "

воспитания привычки точного выполнения правил трудовой культуры,

о

о

воспumаmельньrе:
о воспитыватьуважительное отношение к людям труда и результату их

труловой деятельности;
о воспитывать трудолюбие, вырабатывать терпение, усидчивость,

сосредоточенность;
о воспитывать эстетический вкус,
о воспитывать уважение к традициям, культуре и быту родного края;

о воспитать настойчивость в преодолении трудностей, достижении

поставленных задач,

Развuваюlцuе:
оразвиватьфантазиЮ'воображение'ТВорческое'ТехниЧескоеи

художественное мышление, конструкторские способности;

о 
развивать интерес к прикладному творчеству;

О 
формировать rrЪrреб"ость к творческой активности, потребность

трудиться в одиночку В паре, группе, ум9ние распределять трудовые

знания между собой;
о 

формиро"ur" умения общаться, слушать Других, понимать интересы

коллектива.

необходимым комплексом

участия в организации и

Турuсmс ко -кр ае в е dче ская н апр а вленн о с mь

7. программа <<Юные краеведы>> (для детей 11_16 лет, срок ре€LJIизации два

года)
I-{ель: подготовка туристов, обладающих

знаний, умений и навыков для активного
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проведении пешеходных походов, соревнований по туризму и спортивному
ориентированию.

Задачи:
- получение основных знаний, умений и навыков, необходимых для

пешеходного туризма;
- ознакомление с историей, природой, достопримечательностями родного
края;
- формирование бережного отношения к природе;
- создание коллектива, основанного на добре, честности, взаимопомощи;

- укрепление здоровья детей и физического р€ввития;
- рaввитие познавательных интересов, организаторских способностей.

8. Программа <<Туриосr, (дп" детей |2-|7 лет, срок реzt1rизации 1 год)

щель программы - формирование у учащихся мотивации к туристско -
краеведческой деятельности и освоение нач€Lпьных туристских и

краеведческих знаний, умений и навыков.
Задачи:

о

о
укрепление здоровья и физическое совершенствование детей;

формирование здорового образа жизни;
О вырабатывание инициативы, мужества, находчивости, ловкости;
О привитие чувства коллективизма;
О 

формирование знаний, умений, и навыков по туризму;
выполнение спортивных нормативов и званий.

года)
10. Программа <<Мы туристы>> (для детей 8-12 лет, срок реапизации 2

Щель: Формирование всесторонне развитой личности средствами туризма,

краеведения и элементами спортивного ориентирования на местности.

Создание условий для самореализации, соци€Llrьной адаптации, оздоровления,
мотивационного творческого р€ввития ипрофессион€Lпьного самоопределения
личности.

Задачи:
- приобретение умений и навыков в работе с картой, компасом;

- приобретение специ€rльных знаний по вопросам туризма и ориентирования,

доврачебной медицинской помощи;

- обеспечение выживания в экстрем€Lльных условиях, знакомство с

проблемами экологии и охраны природы.

Е с m е сm в ен н о - н аучн ая н апр а вл е н н о сm ь

11. Программа (Эколята>> (дополнительное образование детей 8-12 лет,

ре€rлизация программы 2 года)
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I|ель: формирование экологической культуры детей,

оТВеТсТВенноГооТношениякприроДе'УМениеПониМатЬиценитЬ

красоту и богатство природы, способность осуществлять

экологически грамотные действия и поведение, занимать активную

жиЗненнУюПоЗициЮ,ВыражаТЬнеТерПиМосТькпрояВленияМ

безответственного отношения к природе,

Задачи программы:
образовоmельные:

-научить понимать пользу и значение природы для хорошего

самочувствия, и настроения;

-научить основам экологических знаний;

-совершенствовать речь, умение обмениваться эко-информацией,

находить объяснение -обоснования,

-расширить и углубить экологические знания школьников о природе,

развuваюuluе:

-р€tзвивать основы экологического сознания детей, экологическое

мышление;

-развивать психические процессы (внимание,память)

и мыслительные операции (сравнение,

обобщение);

-развивать познавательные и творческие способности детей,

коммуникативное общение.

воспumаmельньlе:

-формировать понимание необходимости соблюдения человеком

правил поведения вприроде

-возбуждать желание охранять природу

-воспитывать умение сопереживать всему живому

-воспитывать экологическое мышление детей

-формировать умение и желание активно беречь и защищать природу

13. Программа <<Родник>> (для детей 7-11 лет, срок реализации 1 год)

Щель: Формирование экологической культуры, культуры здорового и

безопасного образа жизни. 
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Задачи:
Образовательные: лdv пптlплпI

формировать знания о закономерностях и взаимосвязях природных явлении,

единстве живой и неживой природы, о взаимодействиии взаимозависимости

природы, общества и человека,

формироВаТъосоЗнанныеПреДсТаВленияонорМахИПраВиЛахПоВеДенияВ
природе.
воспитательные;
воспитывать ответственное отношение к здоровью и миру природы,

развивающие:
РазвиватЬУМениеоцениВаТЬсосТояниеокрУжающейсреДы;
развивать навыки самостоятельной работы с различными источниками

информации;
Развивать логическое мышление, внимание;

Развивать творческие способности,

воспитательные:
воспитывать навыки экологической культуры, ответственного

отношения к людям и к природе;

Развивать навыки коллективной работы;

способствовать усилению контактов школьников с природой.

14. программа <<родничою> (для детей 7_11 лет, срок реализации 1 год)

Щель:ФормироВаниеЭкоЛоГиЧескойкУЛЬТУры'кУльТУрыЗДороВоГои
безопасного образа жизни,

Задачи:
Образовательные: 

-^^лdбdч ппт,?\п пт

формировать знания о закономерностях и взаимосвязях природных явлении,

единстве живой и неживой приролы, о взаимодействиии взаимозависимости

природы, общества и человека,

формироВаТЬосоЗнанныеПреДсТаВЛенияонорМахиПраВилахПоВеДенияВ
природе.
воспитательные:
воспитывать ответственное отношение к здоровью и миру природы,

состояние окружающей среды;
РазвиватЬУМениеоцениВаТЬсосТоянИсUкРУ,lксlttJщwrrчучlлуL)

развивать навыки самостоятельной работы с различными источниками

информации;
Развивать логическое мышление, внимание;

Развивать творческие способности,

воспитательные:
воспитывать навыки
отношения к людям и к природе;

Развивать навыки коллективной работы;

экологической культуры, ответственного
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Способствовать усилению контактов школьников с природой.

Т ехнuч е ская н апр а вл е нн о сmь

15. Программа <<Мир компьютерной графики>> (дополнительное

образование детей 10-15 лет на один год обучения)

основнОй цельЮ данной программы является социаJIизация ребенка

через изучение информационных технологий,

Задачи:
1. Развитие личности ребенка, творческих способностей, коммуникативных

качеств:
- развитие системного мышления, способности к структурированию

информации1'
навыков изучения нового- приобретение ребенком интеллектуrlльных навыков изу чЕпих tl(,_б\,r.,

материzrла по любоrу,rрaдмету с соблюдением трех основных форм развития

интеллекта: самостоятельное изучение (получение представления о предмете,

воспроизведение изученного в процессе общения (осознание правильности

своего понимания) и применение изученного на практике;

- рtввитие навыков интеллекту€tльно-речевого общения через включение в

компьютерные технологии обучеr,"" ,ъrода обучающего ди€tлога при работе

в парах и м€uIых группах; развитие таких качеств, как умение общаться с

ТоВарищаМи'|раМоТноиЗЛаГаТЬсВоиМысли;ТерПиМосТЬкЧУжоМУМНенИЮ;
критичность мышления (через умение и смелость сделать своЙ выбор и

отстаивать свою точку зрения); адекватность самооценки через ан€шиз своих

успехов в сравнении с успехами товарищей; осознание своей мыслительной и

практической деятельности;
2. Приобретение знаний, умений и навыков

- обеспечение теоретической базы, необходимой для осмысления

выполняемых действий;
- обучение пользовательским навыкам работы на компьютере, причем

последний выступает не как объект для изучения, а как инструмент для

выполнения реzLльной работы, которая заканчивается конкретным

результатом, нужным всем.

1б. Программа <<Робототехника> (дополнительное образование детей t2-Jl4

лет на 3 года обучения)
utлгоритмизации

щель программы -создание условий для изучения основ utлгоритмизации и

программирования с использованием робота Lego Mindstorms NxT, развитие

научно-технического и творческого потенци€Lла личности ребенка путем

органиЗацииеГоДеятеЛЬносТиВпроцессеинТеГраЦИИначаJIЬноГо
технического конструирования и основ робототехники.
Задачи:

о научить принимать или намечать учебную задачу, ее конечную цель;

о научить проводить сборку робототехнических средств, с применением

LEGO конструкторов;
о научить созцавать программы для робототехнических средств;

инженерно-
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О научить прогнозировать результаты работы;
о научить планировать ход выполнения задания;
О научить рацион€Lпьно выполнять задание;
о 

развивать умение руководить работой группы или коллектива.

L7. Программа ., Мир информатики)) (l1-13 лет, 2 года обучения)

Щель: р€ввитие поэтапного логического мышления, €LIIгоритмического

мышления обучающихся, наблюдательности.

Задачи:
о сформировать информационную культуру личности обучающихся,

способных к творческому самовыражению через овладение

компьютерных программ;
О научить создаВать оригинаJIьные открытки, фотограф"";
о научить детей свободно ориентироваться в сети интернет: скачивать

картинки в формате png, jpg,b-p;
О 

учить создавать рисунки с использованием компьютерной графики,

С оцuально -пе d az оzuче с кая н апр авл енно с mь

18. Программа <<Поиск>> (дополнительное образование детей 1з-17 лет на

два года обучения)
Щель программы обучение основным методам и технологиям

поисковой работы.
Задачи программы:

-р€ввитие у молодых поисковиков умение накапливать, анurлизировать и

обобщurь методы и приёмы ведения поиска, применение их в практической

деятельности;
- рzввитие логического мышления и индивиду€tльных особенностей каждого

члена поискового отряда;
- получение знаний по истории военного искусства прошлого, получение

знаний по истории поискового движения;
- воспитание патриотизма и активной жизненной позиции под влиянием

общественно-значимой деятельности.
19. Программа <<Патриоп> (дополнительное образование детей 11_14 лет на

два года обучения)
Цель программы воспитание гордости за Родину, обогащение

содержания гражданско-патриотического воспитания, увековечивание памяти

воинов, погибших при защите отечества, ветеранов Вов.
Задачи программы:

- воспитание детей на боевых и трудовых традициях русского народа;

- углубление и расширение знаний по истории отечества, родного края,

школы, семьи;
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- приобщение учащимися к общественно-полезной работе, поисково-

исследовательской деятельности;
- организация краеведения как базы развития краеведческого музея;

- р€}звитие творческих способностей, умения самостоятельно добывать

знания.
20. Программа <<Юнармия>> (дополнительное образование детей 8-18 лет на

два года обучения)
щель программы: создание условий, способствующих патриотическому,

физическому, интеллекту€tльному и духовному рzввитию личности юного

гражданина России, его лидерских качеств.

2.t.6.характеристика инновационных образовательных процессов

технологий, имеющих дело
творческой инициативы,

в информационной, коммуникационной,
сферах современного общества требуют

с индивидуztJIьным рulзвитием личности,
навыка самостоятельного движения

изменения
и других

требующей использования этих знаний для решения
конкретных жизненных задач или проблемных ситуаций,

30

Серьезные
профессиональной
корректировки содержательных, методических, технологических аспектов

ПересМоТраПрежНихценНосТныхПриориТеТоВ'цеЛеВыхобразования,

установок и педагогических средств.
технология системы занятий на протяжении длительного времени

оказыв€uIась наиболее эффективной для массовой передачи обучающимся

знаний, умений, навыков. Происходящие в современной общественной жизни

изменения требуют р€lзвития новых способов образования, педагогических

винформационных полях, формирования уобучающегося универсаJIьного

умения ставить и решать задачи для разрешения возникающих в жизни

проблем (и профессион€UIьных, и в повседневной жизни). Акцент переносится

навоспИтание подлиннО свободноЙ личностИ, формИрование удетей
способности самостоятельно мыслить, добывать и применять знания,

тщательно обдумывать принимаемые решения и чётко планировать действия,

эффективно сотрудничать в разнообразных по составу и профилю группах,

быiь открытыми для новых контактов и культурных связей. Это требует

широкого внедрения в образовательный процесс €lJIьтернативных фор*
и способов ведения образовательной деятельности.

основным результатом деятельности Учреждения допжна стать не

система знаний, умений и навыков сама по себе, а набор ключевых

компетентностей в интеллектуальной, гражданско-правовои,

коммуникационной, информационной и других сферах. Метод проектов,

являясь одним из основных методов обучения в современном образовании, как

нельзя

решать

лучше способствует развитию основных компетенций, помогает

проблему, когда учащиеся моryт хорошо овладеть набором

теоретических
деятельности,

знаний, но испытывают значительные трудности в



ПроектнаяДеяТельносТькакинноВационнаяУспешноВПИсаJIасЬВ
практику работы Учреждения:

работа йьоу до <<поныровский дом пионеров и школьников)

осУЩесТВляеТсяЧереЗреаJIиЗациЮр€tЗВиВаюIцихипоЗнаВаТелЬНыхпроГраММ.
КомплеКсно - целеваЯ "ро,рЪ*'а 

<КаниКулы>> определяет цели, задачи

и направления отдыха, оздоровления и занятости детей и молодёжи в период

каникулярного времени,
ПрограмМаопреДеляеТкоМплексПерВоочереДныхМерПоорГаниЗации

отдыха, оздоровления и занятости детей и молодёжи по всем стратегическим

направлениям: взаимодействия различных ведомств, заинтересованных в

организации отдыха, оздоровления и занятости детей и моподёжи, кадрового,

научно-методического, материаJIьно-технического, ф""ансового и

информационного обеспечения поддержки всех организационных структур,

реализующих программу,
Програмru uku""кулы) ре€Lлизуется по следующим направлениям:

1.ПоДготоВкапеДагоГиЧескихкаДроВдлярабоТыВлаГеряхсДнеВныМ
пребыванием в усJIовиях каникулярного времени в учреждениях,

организующих отдых, оздоровление и занятость детей и подростков,

СозДаниеУсловийДляформироВаНиянаВыкоВнаУЧноГоПоДхоДак
ПосТроениюПеДагоГиЧескойд."'.пЬносТиВУчрежДениях'органиЗУющихот
дых, оздоровление и занятость детей и подростков во время каникул,

развитие педагогической этики и педагогического мастерства,

2. Оздоровление детей в каникулярный период,

увеличение количества оздоровительных лагерей с дневным пребыванием,

Развитие сети оздоровительных лагерей,

создание благоприятного психологического климата во временных детских

;"fr'frХ"#". наиболее эффективных форм работы, сПОСОбСТВУЮЩИХ

укреплению 
здоровья детей и молодёжи, 

,yл mDлпuА.-*пе

организация досуга и отдыха направленное на творческое рzввитие детеи,

приобретение опыта самоуправления,

3. Развитие форм труловой занятости подростков,

создание условий для развития творческих способностей, трудовых навыков

учащихся, профориентации,
4. Организация содержательного досуга,

Использование м€lJIозатратных фор* организации отдыха и занятости детеи и

подростков в социуме,
Усиление внимания к организации

защищённых категорий детей, к
каникулярного отдыха социztльно не

профилактической работе с детьми

асоциzLпьного поведения,

ФормироВаниезДороВоГообразажиЗниУПоДросТкоВ(ГрУпПырискa)).
Организация семейного отдыха,

з1



5. Организация работы по обеспечению детей путёвками в загородные

оздоровительные центры (лагеря) и санаторно-оздоровительные центры

(лагеря).
Программа ре€шизуется в период каникул,

программа имеет межведомственный характер, направлена на обеспечение

.rpu" граждан Российской Федерации на полноценный развивающий отдых,

оздоровление и занятость детей и молодёжи в соответствии с интересами

семьи, общества и государства и предн€}значена для организаторов отдыха,

оздоровления и занятости детей и молодёжи всех уровней,
I-{елъ программы: Создание оптим€шьных условий, обеспечивающих

полноценный отдых, оздоровление и организацию занятости детей и

молодёжи поныровского рuйо"u, максим€шьный охват детей и молодёжи

различными формами отдыха, оздоровJIения и занятости,

Задачи:
обеспечить межведомственное взаимодействие

каникулярного отдыха, оздоровления и занятости детей и

единого воспитательного пространства;
- расширить соци€}льное партнерство государственных структур с

привлечения
и занятости

общественными объединениями, работодателями для

ДоПоЛниТелЬНыхсреДсТВнаорГаНизациЮоТДыха'оЗДороВления
детей и молодёжи;

- обеспечить в приоритетном порядке отдых, оздоровление и занятость

детей, оказавши"a" Ъ трулной жизненной ситуации, социЕLпьно опасном

положении;
-скоорДинироВаТЬДеяТеЛЬносТьВсехзаинТересоВанныхсТрУкryрПо

профилактике асоци€tльного поведения детей и подростков, "р:ry"ryтl,_:з
безнадзОрности и гIравонарушений несовершеннолетних, усилить адресныи

контроль за занято.i"о детей, стоящих на профилактических учётах;

- осуществлять работу по улучшению здоровья детей путём повышения

качества и доступности услуг отдыха и оздоровления в оздоровительно-

образовательных учреждениях) а также по месту жительства;

- совершенствовать механизмы кадрового обеспечения отдыха,

оздоровл ения и занятости детей и молодёжи;

- развивать инфраструктуру системы отдыха, оздоровления и занятости

при организации
молодёжи, создание

детеЙ и молодёжи;
- продолжать внедрение

учреждений, организующих
инновационных технологий в деятельность
отдых, оздоровление и занятость детей и

молодёжи;
- обеспечить эффективную ре€tлизацию средств областного

муниLIиП€IJIьного бюджетов, выделенных на отдых и оздоровление детей,

5Z



3. Организационный раздел

С о d ермс ан uе о бр азо в аmельноzо пр о цесса
всего в Учреждении ре€tлизуется 20 программ по 5 направленностям,

охватывая р€вные возрастные категории (с 5 лет до 18 лет). Все программы

утверждаются на педагогическом совете. Большинство образовательных

программ являются модифицированными.
днализируя программы, можно сделать вывод, что все rrроrраммы

оформлены и сделаны по единой структуре: пояснительная записка, учебный
план, содержание программы, требования к уровню подготовки обучающихся)

сведения об авторе, литература, аннотация. В каждой программе определены

срок обучения, этапы обучения, образовательные результаты, днализ

класс"ф"кации программ позволяет сделать вывод о том, что наибольшее их

количесТво В художесТвенно-эстетическоЙ направленности - 30о/о,

Сроки ре€Lлизации дополнительных образовательных про|рамм:

вывод, программы

Np Направленносmь колuчесmво
пDо2ра\4лп

%

1 ХудожественнаJI 6 з0%

2. Туристско-краеведческ€uI 2 |0%

з. Естес гвенно-наyчнiUI 5 25%

4. техническая J |5%

5. С оци альн о-гум анита_рц99 4 20%

CpoKu реачuзацuu: %

з6%
59%
5%

JJ



ъ 1о2{ф

Утверждено
мБоу до

школьников
Гчкова Е.С.

2024г.

2024-2025
учебный план

МБОУ ЩО <Поныровский Щом пионеров и

учебныЙ год

.}|ъ

п

п

Направл
енность
образова
тельной
програм
мы

Наимен
ование

детского
объедин

ения

количество
часов в неделю

количество
учебных групп

Индивидуа
льные

занятия
(кол-во
часов)

количество
часов в год

Срок
реали
зации
прогр
аммы

1

г
о
д

2
г
о

д

J-

й
г.
об

уч

вс
ег
о

l

г
о

д

2

г
о
д

3-
й
г.
об

уч

вс
ег
о

l-
г
о
д

1

г
о
д

3и
4
г.
об

уч.

l

г
о

д

2

г
о
д

J

и
4
г.

об
уч

и
нд

за
н.

l Художес
твенная

кПуговк
а)

2 2 1 1
,7

2
2 года

<Пласти
кa))

4 4 l l l
4
4

l год

кПласти
ка)

4 6 l0 l l 2 l
4
4

2
1

6

2 года

кСоломк
a))

4 4 l l l
4
4

l год

<Маска> 4 5 9 l l 2 l
4
4

l
8

0

2 года

<Волшеб
ная
кисточка
)

4 4 1 l l
4
4

l год

кПрирол
аи
фантазия
)

4 4 1 1 l
4
4

2 года

2 Туристск
о-
краеведч
еская

<Юные
краеведы
D

4 5 9 l 1 2 l
4
4

l
8

0

2 rода

кТуристя
та)

2 2 l l 7
2

2 года

кМы
туристы)

4 4 8 l 1 2 l
4
4

l
4
4

2 года
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l 1

т

,7

2

l год
кТуриос
)

2 2

,7

2

2 года
J Естестве

Ено-
Еаучная

кЮный
натурали
ст))

2 2 l

l

l

1

4
4

2 года
<Эколята
))

4 4 l

1

8

0

l год
кРодник
D

5 5 l

1 l
4
4

l год
<Роднич
ок)

4 4 l

l
,7

2 l год
г

<ЭкоВол
онтеры)

2 2 l

1

,l

2

2rола
4 Технлпес

кая

<Компь
ютерный
)

2 2 l

1

,

,|

2

3 года
кРоботот
ехника)

2 2 1

1

4
4

l год
кМир
информа
тики)

4 4 1

l 1

4
4

2 года
5 Социаль

но-
педагоги
ческая

<Юнарм
ия))

4 4 l

l l
4
4

2 года
кПоиск> 4 4 l

2 1

4
4

l
8

0

2 года
кПатрио
т))

4 5 9 l l

пояснительная записка

К расписанию занятий объединениЙ обучающихся мБоу до

<<Поныровский Дом пионеров и школьников>> на2024-2025 учебный год

расписание занятий объединений обучающихся составляется с учётом

гигиенических требований. Занятия объединений обучающихся явJIяются

дополнительной нагрузкой к основной учебной работе обучающихся в

образовательныХ учреждениях' мБоУ .ЩО <Поныровский
Педагогами дополнительного образования мъU, д,,111:

|.Щом пионеров и школьников) организованы 28 групп объединений

ЬЬучuо*ихся. В них занимаются 384 детей,

Организованы занятия по реаJIизации дополнительных

общеразвивающих программ по 5 направленностям:

-художественной;
-естественнонаучной;
-туристско-краеведческой ;

-технической;
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- соци€lльно-педагогической.
Учебные занятия объединений обучающихся проводятся на базе,Щома

пионеров и школьников, школ.
Продолжительность учебных занятий для детей младшего, среднего,

старшего школьного возраста в детских объединениях художественной
направленности -2 занятия по 45 минут 2 раза в неделю, 45 минут -
индивиду€rльные занятия ;

- туристско-краеведческой направленности -2занятия по 45 минут 2раЗаВ
неделю;
_естественно-научной направленности -1 занятие по 45 минут l раз в неДеЛЮ;

-технической направленности _ 2занятия по 45 минут 2раза в неделю;
-военно-патриотической направленности - 2 занятия по 45минут 2 раза в

неделю.
Продолжительность перемен между занятиями составляет 10 минУт.
Режим работы.Щома пионеров с 9.00 до 18.00. Занятия детей

проводятся б дней в неделю.
Наполняемость групп 1-го года обучения не превышает допустиМые

значения (не более 20 человек).
Наполняемость групп 2-го и 3-го года обучения составляет 10-1б

человек.

Щиректор МБОУ .ЩО <Поныровский

,,Щом пионеров и школьников Гукова Е.С.

зб



Сuсmема каdровой поdеоmоВкu МБоУ,,ЩО <Поньtровскuй Долt пuонеров u

в Учреждении
lакольнuков))

сложилась определенная система повышения

квалификации, отраженная на рис.

в кадровом составе преобладают педагоги, имеющие стаж от 1 до 25 лет

УВелиЧиВаеТсякоЛиЧесТВоМолоДыхсПециuUIисТоВ.
к каждому педагоry нужен индивидуальный подход. Обучение, помощь

молодым специ€шистам, в основном, происходит через оказание

индивиду€шьных консультаций методистом и более опытными педагогами,

с другой стороны, молодые педагоги, Но имеющие опыта легче

принимают изменения, происходящие как во внутренней среде, так и во

внешней, организационную культуру учреждения, ее ценности, нормы,

инновационные процессы в среде молодых педагогов внедряются легче,

в тоже время педагоги, имеющие большой педагогический опыт могут

организовывать множество видов деятельности на занятиях, разнообразить

систему учёта знаний через частный контроль, тесты, собеседования,

взаимоконтроль. Могут легко находить нестандартные решения в проблемных

ситуациях.
количество

каждый годl а

являются:
- оказание методической поддержки аттестующимся педагогам;

- приток молодых специrLлистов, которым присваивается 1 кв, категория;

неаттестованных педагогов стабильно уменьшается
количество аттестованных, увеличивается, Причинами

педагогические советы

(!{
Фq
(-)

G
GI
I
Фо
|-
t
со

flополнительная профессиональная подготовка

Консультации (груп повые, индивидуальн ые)

П рохожден ие процедуры аттеста ции

Обучение в ВУ3ах

Семи на ры, конферен ци и, мастер-классы

Курсы повышения квалификации

Ф
Е
Ф
Е
д
:о
оЕ
Фэ
о.)



- педагогический коллектив Учреждения cT€L[ играть заметную роль в

педагогической среде, педагоги ст€UIи чувствовать себя уверенней среди

педагогического сообщества, повысилась самооценка.

3.2. Система условий реализации дополнительных
общеобразовательных программ

х ар а кmе р uс m ака п е d az о z uч е с ко z о koJu, е кm uв а,з.2.|.

Кадровая политика в сфере дополнительного образования Учреждения

заключается в создании системы кадровой подготовки специ€шистов до

р€lзличных направлений деятельности, В координации деятельности по

определению образовательных потребностей'специ€шистов, в разработке

новыХ програмМ Й в апробации различных форм обучения,

- высок;И образователiный уро".r' у большинства педагогов - 9| о/о

- высокий процент педагогов с большим стажем работы от 10 и более -90%,

3.2.2.Материально-техн ическое оснащение образовательной программы

т ехн чч е с кuе ср е d сmв а о б е сп еч е н uя о бр аз о в ameJ, ь н о zo пр о це с с а

перечень компьютеров, имеющихся в учреждении

Квалuфuкацuя

Обшая численность педагогов
- .прi.лестI,ттепи

Bcezo %о к обu,lелlу чuслу
пеd. рабоmнuков

9
5

100 %
55%

Имеют квалификационные категории:

- высшую J зз%
2 22%- первую
4 45%

Образованuе

Bbtculee

Bcezo %о к обtцелlу чuслу

пеd. рабоmнuков
9 1 00%

7
,1,1 

%qеское

2 2з%qеское

0%
0%qеское

0%TreaKrle

Bcezo %о к обu,lел.ry чuслу

пеd. рабоmнuковпеdаzоzuческuй сmаж

1 ||%ттл ,)

0 0%А-о-п{
0 0%А- ( -п 1о

Г\-1Ппп)о 2 22%
6 67%

Более 20 лет
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тип техники Спецификация Щополнительные
хаDактеристики

количество

системный блок учебный, для работы
администрации

oPTIMUM l

Монитор учебный, для работы
администрации

Viw Sonik 1

Клавиатура учебный, для работы
администрации

Genius 1

Мышь учебный, для работы
администрации

Genius 1

.Щополнительное оборулование

]фп/п Hatп,teHoBaHue колuчесmво

1

,

Музыка,rьный центр 1

Утюг 1

3 швейная машина 1

4

=)

ЭлектрическЕuI печь 1

Электрический
чайник

l

6 МикроволноваrI печь 1

,I Принтер 2

8 Видеодвойка 1

9 Телефон 1

10

1l

Беirзиновый генератор 1

Туристическое снаряжение и оборулование в необходимом количестве

|2

lз

Колонка 1

Проектор 1

з9



ВМБоУДо<ПоныровскийДомПионероВИшколЬникоВ>
образовательный процесс организован в здании обrцей площадью 143 кв, м, В

составе используемых помещений образовательное учреждение 1y::]_1 r:::Э
кабинета. Учебные кабинеты оснащены оборудованием для проведения занятии,

щетские туристско-краеведческие объединения оснащены туристским

оборупоВанием: паJIаткtrI, спаJIьники, карабины, рюкзаки и др,

ВсеУчебныекабинеТысооТВеТсТВУюТнорМаМосВеЩенНости.

3.2"3.МетоДическоесопроВожДениеобразовательнойПрограммы

методическая служба состоит из трех методистов:
туристско-к раеведческой

направленности; 
тrетrий естествен ' tравленности;

МеТоДистпоработеобъеДиненийесТесТВенно-наУчноИнаП
методист .rо работе объединений художественной направленности,

Они распределяюТ задания, организуют их выполнение, осуществJIяют

контроль за рЪботоИ объединений, исходя из определенной им сферы

деятельности. Проводят консультации И обеспечивают методическое

сопровождение педагогов,
НарядУсЭТиМониНаДеЛенысПециаJIЬныМифУнкциями.ВобязанНосТи

методистов по работе с объединениями для детей туристско-краеведческой и

эколого-биологической направленностей входит работа по организации и

проведению всех меропри ятий этих направленностей, работа с родителями,

- Директор предоставляет право решать методистам следующие вопросы:

-планирование меропри ятий,проводимых с учащимися в течение учебного

года;
педагогических советов и др. мероприятий;)- СРОКИ ПеДаГОl'ичtrUкил vULvr\JD rt лY,

- формы повышения квzlJIификации сотрудников;

- опредеJIять состав персонала, которому необходимо повышение

квалификации;

в рамках информационно-методической помощи педагогическим работникам

представляется необходимая информация по основным направлениям развития

дополнительного образования детей, современным образовательным

технологиям, организационно-педагогическим требованиям к разработке и

.ооaр*чrию 
-образовательных 

программ, рекомендациям к рецензированию

ПроГраММ,МеТоДиЧескИМрекоМенДацияМПососТаВлениюпеДаГогиЧеского
ан€шиза работы отпета. по проведению, анализу и самоан€шизу учебного

занятия, методическим рекомендациям по проведению активных фор,

обучения.
все образовательные направленности в соответствии
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,щома пионеров и школьников обеспечены методическими и дидактическими
матери€tлами. В основном это методические пособия для детей и педагогов,

методические разработки к отдельным темам образовательных программ,

методические рекомендации для педагогов по организации образовательного

процесса, дидактический и раздаточный материчlл, тесты.

ддминистрация и педагоги активно используют в своей работе методическую

и нормативно-правовую литературу.

3.2.4. Финансовое обеспечение выполнения образовательноЙ программЫ

Учреждение является муницип€Lльным учреждением и финансируется из

местного бюджета. Помимо бюджетного финансирования для формирования
матери€rльно-технической базы задействуются следующие источники:

_ спонсорск€ш помощь (приобретение оборулования, инСТРУМеНТОВ,

расходных материалов);
добровольные родительские пожертвования (приобретение расходныХ

матери€tлов, инструментов) ;

в целом, можно констатировать следующие позитивные изменения в

комплектовании и создании МТБ мБоУ .ЩО <Поныровский ,Щом пионеров и

школьников). обновление матери€rльно-технического состояния происходит в

плановом порядке.
современным уровнем жизни и

(информатизация, приобретение

2. обновление и пополнение мтБ не является однонаправленным, а

осуществляется в соответствии с р€вличными видами деятельности;
3. Управленческий персон€lJI в соответствии со статусом юридического лица и

компетенцией научился решать большую часть хозяйственных и правовых

вопросов, что упрощает технологический процесс коМПЛеКТОВаНИЯ МТБ.
матери€uIьно-техническая база Учреждения комплектуется, обновляется

и пополняется по нескольким направлениям:
- приобретение туристско-спортивного оборудования;
- поставка компьютерной и оргтехники;
- обновление оборулованиякабинетов;
- прочие приобретения, необходимые для функционирования Учреждения.

мтБ соответствует целям и задачам учреждения, определенным в уставе.
СоответСтвуеТ правилам пожарной безопасноёти. Учреждение оборудовано

охранно-пожарноЙ сигнuшиЗацией, оборудовано кнопкой тревожной

.riп-"rации- В учреждении есть уголки для учащихся с правилами пожарной

безопасности. Ведутся журн€lлы инструктажеЙ для сотрУДНИКОВ, ПРОВОДЯТСЯ

инструктажи с детьми с фиксацией в журналах учета занятий.
мтБ соответствует санитарным нормам и правилаМ по устрОйствУ И

содержанию образовательных учреждений и соответствует правилам техники

безопасности.

1. Постепенно ликвидируется разрыв между
оснащением образовательного процесса
оборудования, мебели, I4HcTpyMeHToB и т.д.);
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3.2"5. Информационное обеспечение выполнения образовательной
Программы

Основными источниками информации по-прежнему являются методическая
литература и интернет. Методический фоrд содержит литературу:

- художественная;
- справочно-энциклопедическая;
- научно-методическая;
- учебная;
- периодические издания.
При этом все большей популярностью ст€Lпи пользоваться €UIьтернативные

источники информации (на СD-носителях, Intemet)
Банк информационных ресурсов периодически пополняется.

4. Заключение

Определив цели изадачи на период20|8-2019 гг. проведем краткий анапиз
перспектив ре€шизации данной образовательной программы:

- активизация проектной деятельности в рамках системы методической

работы, создание и ре€Lпизация проектов в учебно-воспитательном процессе
МБОУ .ЩО <Поныровский .Щом пионеров и школьников);

расширение спектра образовательных услуг дJIя учащихся старшего
подросткового возраста;

- эф фективная структурно- функцион€Lпьная модель взаимоде йствия МБОУ
,ЩО <Поныровский,.Щом пионеров и школьников) с родителями;

- усовершенствованная система повышения профессиональной
квалифик ации педагогических кадров;

- расширение участия Учреждения в развитии социокультурного
пространства Поныровского района. Установление социчuIьного партнёрства с

учреждениями культуры и образования Поныровского района и Курской
области;

- увеличение количества детей, получивших качественные образовательные

услуги;
- расширение и установление контактов со средствами массовой

коммуникации и общественными организациями;
- рulзвитие и укрепление матери€lльно-технической базы Учреждения.

При реurлизации программы необходимо предусмотреть следующие
риски:

- риск ограниченности ресурсов: кадровых, материапьных, финансовых,
временных;
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- риск соIlротивления
инноваций;

части сотрудников изменениям в процессе

- недостаточная квалификация (знаний и умений) у пелагогов;

- риск несоответствия предлагаемых образовательных услуг социztльному

заказу.
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