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1. Щелевой раздел

l .l. Пояснительная записка

Образовательная программа является нормативно-управленческим
документом МБUУ ДО кПоныровский Дом пионеров и школьников)),
харакгеризует специфику содержания образования и особенности
организации учебно-воспитательного процесса,

Миссия, цели и задачи МБОУ ЩО <Поныровский Щом пионеров
школьников>> на 2а23-2024 учебный год.

Миссия: создание необходимых условий дпя развития творческого
потенциала детей и подростков посредством оказания дополнительных
образовательных услуг профессиона-пьной педагогической командой.

Основной rIелью реализации настоялдей образовательной программы
является рrtзвитие мотивации личности к познанию и творчеству, ре€lлизация
дополнительных образовательных услуг в интересах личности, общества,
государства.

Более подробная постановка цели заключается в следующем:
. индивидуально-Oриентированный подход к развитию

личности, удовлетворяющего его духовно-нравственные,
интеллектуаJIьные, физические потребности ;

деятельностный подход, определяющий развитие
способностей личности к самостоятельному решению проблем и
постоянному самообразованию через стимулирование творческой
активцости;

. ценностно-целевой подход, предусматривающий
самоопределение и адаптацию личности в системе соци€lJIьно-
культурных ценностей.

соответствии с целью основными задачами реализации

в paМKztx. активизация проектной деятельности
системы методической работы;

l создание условий (кадровых и методических) дJIя

Расширения спектра образовательных услуг для учащихся
старI]]его подросткового возраста;

. развитие структур но-фун кцио н альн ой модели

повышения
взаимодействия Учреждения с родителями;

о совершенствование системы

в
образовательной программы являются:

профессиональной квалификации педагогических кадров;



о расширение r{астия Учреждения в развитии
социOкультурного пространства Поныровского района.
Установление социального партнёрства с ОУ и учреждениями
социокультурной среды Поныровского района и Курской
области;

. осуществление РR-деятельности через установление
контактов со средствами массовой коммуникации,
общественными организациями ;

. создание условий для введения новых и развития уже
существующих видов деятельности;

о развитие и укрегrление материчtльно-технической базы
Учреждения за счёт бюджетIIых и внебюджетных средств:

- обновление оборулования дJIя проведения занятий (муфельная печь,
ryристическое снаряжение и т.д.);
- приобретение офисной и ученической мебели,
- приобретение технических средств обучения: ноутбук, мультимедийная
техника (экран, проектор), фотоаппарат, профессионilльные микрофоны.
- приобретение компьютерной и оргтехники дJIя педагогического и
административного персонала;
- обновление фо,rда учебной и методической литературы, программного

Учреждение было создано в 1973 г. как районный fiом пионеров. Дом
пионеров переименован в Областное государственное образовательное
учреждение дополнительного образования детей <Дом пионеров и
школьников Поныровского района Курской области>.

Основание: Постановление Главы администрации исполнительной
государственной власти Поныровского района Курской области от
05.07.2001г. Ns 1l j

Областное государственное образовательное учреждение
дополнительного образования детей к!ом пионеров и школьников
Поныровского района Курской области> переименован в Муниuипальное
образовательн,ое учреждение дополнительного образования детей к.Щом
пионеров и школьниковD Поныровского района Курской области.

Основание: Постановление Главы Поныровского района Курской
области от 20.01.2006г. Jф 59

МуниципчLльное образовательное учреждение дополнительного
образования детей кЩом пионеров и школьников)) Поныровского района

обеспечения образовательного процесса;
создание программы финансово-хозяйственной деятельности.

1.1.1. Общие сведения о МБОУ ДО <Поныровский floM
пионеров и школьников>>.

Курской области переименован в муниципальное казённое образовательное



учреждение допслнительного образования детей кщом пионеров и
школьников)) Поныровского района Курской области.

Основание: Постановление Администрации Поныровского района
Курской области ат 29.a4.20l lг. J\"9 306

Муниципальное казённое образовательное учреждение
ДОПОЛниТеЛьногО образования детеЙ <Дом пионеров и школьниковD
Поныровского района Курской области переименован в муниципальное
бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей
KffoM пионеров и школьников) Поныровского района Курской области.

Основание: Постановление Администрации Поныровского района
Курской области от l l .l0.202 lг. Jф 436

1.1 ЮрuDuческuй adpec.306000, Курская область, Поныровский район,
п. Поныри, ул. Весёлая, д. 1бб
1. 2 Факmаческuй аOрес,.

30б000, Курская область, Поныровский район, п. Поныри, ул. Весёлая, д.
1бб
Телефон:
8 (47|з5)2-12-82
Н nl;til: ponyroyskiy@mail.ru

1.3 Учреdumель: Администрация Поныровского района Курской области.
1.4 Лuцензая выдана 18.04.20l2 г, Комитетом образованияи науки
Курской облаоти (бессрочная).

по 5 направленностям:
- художественная;
- туристическо-краеведческая;
- естественнонаучная,
- техническаlI;
_ социчrльно-педагогическая;
Решение государственной аккредитационной комиссии:
Признать соответствие указанного учреждения:r' типу кобразовательное учреждение дополнительного

образования детей>;
,/ виду - (дом пионеров и школьников);
,/ категории - (третья).

,Щеятельность МБОУ ДО кПоныровский Щом пионеров и школьников)
(дшее Учреждение) осуществляется в соответствии с нормативными
ДокУментами в сфере образования: Конвенция ООН кО правах ребёнка>,
Конституция РФ, Фелеральный закон кОб образовании в Российской
Фелерачии) от 29.|2.2012 г. J\b 273-ФЗ (в рел. от 07.05.2013г.), Приказ
Министерства образования и науки РФ от 29 августа 2013 г, Ns 1008 (Об
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной
деятельности по дополнительным общеобразовательным программам).



1.1.2. Концептуальная модель МБОУ ЩО <Поныровский ffом
пионеров и школьников)

Направленuя dеяmельносmu Л/IБОУ ДО кПоньtровскutl /{олt пuонеров u
ulкольнuковD:

l . Информационно-методическая деятельность:
ОбеСпечение содержания образования педагогов дополнительного

образования соо,гветствующего профиля, в том числе формирование
проблемно- ориентированных баз данных
деятельности,
. КООРДИнация ВЗ;"имодеЙствия с раЙонным информационным методическим
кабинетом, с Курским институтом развития образования в сфере
подготовки специалистов дополнительflого образования,
инфОРмационногtl обеспечения учреждений дополнительного образования
МнОгОПРОфильноЙ направленности и проведения конкурсных и массовых
мероприятий.

2. Учебная деятельность.
о учебная деятельность МБоУ До кПоныровский Дом пионеров и
Школьников)), котораJI осуществляется через фу"*цrонирование объединений
многопрофильного направления в соответствии с программами,
утверждёнными на педагогическом совете;

. организационнЕUI деятельность, направленн€UI на
посовершенствование содержания, форr, методов работы

развитию профессионzlльного творчества;
создание условий для разработки и внедрения

различных программ по профилю (интегрированных, авторских и
пр.), анализ качества этих программ;

анализ и систематизация профильной педагогической
деятеrтьности (существуюшдей и формируюшrейся) с учетом
территориальной, профильной специфики, категории детей,
индивидуальной и коллективной деятельности;

. отдельным направлениям деятельности МБоУ До
<<Понr,lровский ,Щом пионеров и школьников) явгIяется учебно-
методическое, содержательное и информационное обеспечение
летней оздоровительной компании.

Научно-педагогич еская деятельность :

, . организация научно-педагогических исследований в
области развития творческих способностей детей и подростков в
соответствии с профилем;

о организация и методическая деятельность по
разработке и внедрению форпл массовых мероприятий,
НаПравленных на развитие технического и профессионЕtльного
l,ворчества, смотров, конкурсов) олимпиад, конференций,
фестл;вшей;

в соответствии с целями и задачами

кадровой
единого

J.



. экспозиционнаrI деятельЕость (провеление
тематических, авторских и пр. выставок, смотров-конкурсов
л}п{ших работ обучаюшихся, педагогов учреждения
дополi{ительного образования и пр.).

1.1.3. fiеятельность МБОУ fiO <Поныровский fiом пионеров и
школьников>>

!еятельность Учреждения отличается лиtIностно-деятельным
характером учебного процесса, где ребенок может выбрать любое творческое
объединение и в тgчение года переходить из одного объединения в другое. В
Учреждении постепенно идет переход от информационно-объяснительной
образовательной технологии к технологиям личностно-ориентированного
обучения. Развитие у обучаюшихся установок на достижение успеха
предусматривает приобретение ими опыта совместной деятельности по
достижению различного рода образовательных целей.

Этому долч(ен способствовать выбор методов и фор, обучения,
характерными чертами которого являются:

. вариативность, позволяющаrI учесть потребности, интересы,
скJIонности, способности и возможности школьников ;

. направленность на развитие творческих способностей и освоение
приемов исследовательской работы учащимися;

. личностно-ориентированнаrI технолOгия, KoTopall способствует
изменению системы взаимоотношений педагог - ребенок.

Образовательный процесс построен таким образом, при котором

учащиеся чувствуют себя уверенными в собственных силах и ориентируются
на рЕlзличные достижения. При этом знания, умения и навыки учеников
сопоставляются как с уровнем обязательных требований, так и с уровнем их
предыдущrгх учебных результатов.

Организация занятий и струкryра каждого объединения

регламентируются дополнительной обrцеобразовательной программой.
Используются групповые, индивидуzlльные и индивидуrrльно-груIшовые

формы занятий. Уоилия педагогов направлены на создание развивающой,
свободной, комфортной, лоброжелательной, многообразной, располагающей к
общению среды.

1. 1.4. Социальный заказ

Социальный заказ, реаJIизуемый учреждением, скпадывается из

цескольких сост€lвляющих:



. федераJIьный компонент;
о региона.пьный компонент;
. муниципаrьный компOнент.

Социальный заказ феdеральлtоzо уровлlя отражен в Федеральном законе
кОб образовании в РФ>, в котором основным предназначением учреждения
дополнительного образования детей определено как (рztзвитие мотивации
личности к познанию и творчеству, реzrпизация дополнительных
образовательных программ и услуг в интересах личности, общества и
государства)). Как основное направление деятельности данная цель нашша свое
отражение в Уставе Учреждения,
Реzuонацьньtй коfotпоненm социzlльного заказа регулируется на областном

уровне и предполагает участие воспитанников в областных проектах и

конкурсах.
Мунuцuпальньtti ко.цпоненm предполагает проекцию государственных
требований к работе учреждения в нашем районе, Это участие в реализации
программ по молодежной политике, программы летней оздоровительной
кампании.

1.1.5. Режим работы МБОУ ЩО <Поныровский toM пионеров и
школьников)>.

В Учрежлении установлен следуюшдий режим работы:

- с 9.00 до l8 00 перерыв l3:00 ло 14:00;

- шестидневн€uI рабочая неделя;

- выходной день - воскресенье;

_ учебные занятия объединений определяются расписанием, утвержденным
директором Учрежления по представлению педагогов с ytIeToM создания
наиболее благоприятных условий труда и отдыха, исходя из возрастных
особенностей детей, установленных норм и рекомендаций, пожеланий

родителей.

- продолжительностъ занятий:

- дIя детей младшего школьного возраста 30 мин;

- для детей среднего и старшего возраста 45 мин.

с обязательным lC мин. перерывом между ними дJIя отдыха детей.

Учреждение организует рабоry с детьми в течение всего календарного года.

Учебный год начинается с lсентября, д.гtя групп первого года обучения с 15

сентября (с 1по 15 сентября комплектование групп).
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Продолжительноuть учебного года 3б недель, для rрупп первого года обучения
-34 недели.

учебный год в Учрежлении заканчивается 31 мая.

В каникулярf{ое время Учреждение может открывать в установленном
порядке лагеря и ryристические базы, создавать различные объединения с
постоянным и (ил") переменным составами детей в лагерях.

1.1.б. Коллегиальные органы МБОУ fiO <Поныровский !ом
пионеров и школьников)>.

в Учреждении определенные полномочия имеют следующие
коJlлегиzlJIьные органы :

Пеdаzоеuческuti совеm - это орган самоуправления педагогических и
административных работников Учреждения, созданный в целях развития и
совершенствования образовательного процесса в Учреждении,

Педагогичеокий совет имеет право:
- разрабатывать и утверждать концепцию, программу развитиJI

(деятельности) Учреждения, уrебный план, образовательные программы ;

-опредеJUIть список учебных пособий, методической литераryры в
соответствии с утверждёнными фелеральными перечнями учебников и
Учебных пособиЙ, рекомендованных или доrтущенных к использованию в
образовательном 1Iроцессе;

_ принимать локаJIьные акты, регламентирующие
образовательного процесса в Учрежд ении;

- принимать решение о системе оценки знаний обучающихся;
- принимать решение о переводе )даII{ихся на последующий год

обучения;
- определять периодичность и форrу промежуточной аттестации и

итогового контроля учащихся;
- пРиНиМатг решение об искJIючении обуlающихся из Учреждения в

порядке, предусмотренном законодательством РФ и настоящим Уставом;
- ЗаСлУшивать информашию и отчёты директора, педагогических

работников Учреждения, докJIады и информацию представителей
ОРГаниЗациil, и учреждениЙ, взаимодеЙствующих с Учреждением по вопросам
образования и воспитания подрастающего поколения;

- Рассматривать предложения по представлению педагогических
РабОтников к награждению государственными и отраслевыми наградами;

- поводить иlоги образовательной деятельности Учреждения;
- обобщать результаты деятельности педагогического коллектива

Учреждения по различным направлениям деятельности;

утверждать планы работы на каникулах;
решать воtIросы о поощрении воспитанников,

организацию
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выполнять иные функчии, предусмотренные Положением о
педагогическом совете Учреждения.

Обusее собранttе mруdовоzо ко.rllекпluва
К компетенции общего собрания трудового коллектива Учреждения

относится:
- обсуждение и выработкапредложений по основным направлениям и

приоритетам деятельности Учреждения дJIя представления Учредителю,
- ВЗаимодеЙствие с директором Учреждения по вопросам регулирования

трудовых отношений и иных непосредственно связанных с ними
отношений в Учреждении в формах, предусмотренных .tрудовым

законодательством;
- Обсужление и принятие новой редакции Устава, изменений и дополнений к
нему, обсуждение и принятие правил внутреннего трудового распорядка,
коллективного договора Учреждения, иных локчtльных актов Учреждения,
РеГУЛИРУЮЩИХ ОТrlОШеНИЯ ТРУДОВОГО КОЛЛеКТИВа И аДМИНИСТРаЦИИ
Учреждения;
- рассматривает предложения по представлению работников Учреждения к

награждению государственными к отраслевыми наградами,
ВыдВижение коллективных требований работников Учреждения и избрание
ПОЛНОМОЧНых пРеДСтавителеЙ для участия в разрешении коллективного
тфудового спора;
_ решение иных вопросов.

1.1.7. Связи и контакты учреждения.

В процессе своей деятельности Учреждение взаимодействует с ОУ
учреждениями рт учреждениями социокульryрной среды Поныровского
района.

Рисунок l
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Формьt взаамоOейсmвая с сеrпьей u обtцесmвенносmью;лU семьеи:
- приглашение и }п{астие родителей в прz}здничных мероприятиях
Учреждения;
- )лIаСТие родителеЙ в образовательном процессе (учащиеся дошкольного
возраста);
- проведение дJIя родителей индивиду€lльных и групповых консультаций
педагогов, психолога.

Ф орм bt в з аам о d ей с mв u я с о б ще о б р аз о в а mа. ь ньrм а лц кол(иr, lt, dpy е алп ш

орzаназацuмru:
- ОРганиЗация совместных выставок, проведение экскурсий, проведение
интеJIлекryаJIьно-досуговых мероприятпй.
- работа с кIIассами коррекции;
- С РаЙОнноЙ библиотекой: организация тематических выставок, массовых
мероприятий,
- с отделом кульryры, по делам молодёжи, ФК и спорry: организациJt и
проведение совместных выставок и концертов, подготовка и проведение
совместных мероприятий;
- с релакчией газеты кзнамя победы>: периодическое издание статей о
деятельности Учреждения;
- С ДеТСКОЙ школоЙ искусств: проведение совместных мероприятий по
декоративно-прикгtадному искусству, музыкitльному творчеству ;

- СО СПОРТИвнОЙ школоЙ: проведение совместных спортивных и ryристических
мероприятий, coBMecTHzш работа во время каникул;
- С ПОныровским историко-мемориi|JIьным музеем Курской битвы: семинары,
конференции, рабэта со школьными музеями, экскурсии.

1.2. Планируемые результаты освоения учащимися
допоJlнительных общеобразовательных программ.

ПОд Ожидаемым результатом реzlлизации Образовательной программы, в
целом, понимzlются позитивные изменения в личности учащихся, на которые
ориентирована данная образовательн€ш программа.
В результате'реztлизации данной образовательной программы во МБОУ ДО

кПоныровский Щом пионеров и школьников)) булут созданы условия,
ОбеСпечиваЮщие комфортное пребывание в ней обучаюrчихся с рzlзличными
запросами и уровнем подготовки, позволяющие им подготовиться к
аДаПТации в условиях рыночных отношений и соци€lльных изменений.
СтратегическоЙ целью развития !ома пионеров и школьников на2022 -2023
УчебныЙ год явJuIется создание максимzlJlьно благоприятных условий для
становления личности каждого обучаюшегося:
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- физически и психически здоровой;
- творческой, свободной:
- адаптивной на индивидуzlJIьном, личном и социальном уровнях.
В приоритетные r:аправления воспитательной деятельности floMa пионеров и
школьников на 20Ж-2а24 учебный год планируется:
- усиление работы по военно-патриотическому воспитанию детей и
подростков, а также сотрудничество со школьными музеями Поныровского
района, историко-мемориrrльными музеям Курокой битвы;
- увеличение участников, материzlJIьно-техниtIеского и информационного
обеспечения при реаJIизации комплексной воспитательной программы МБОУ
ffО <Поныровский !ом пионеров и школьников) и <Каникулы);
- раЗвитие деятельности педагогического коллектива по речLлизации
районных целевых воспитательных программ, что позволит большему числу
обучающихся и педагогов стать потенциальными потребителями
образовательных услуг Щома пионеров и школьников:
- совершенствование работы по участию в очных и заочных
конкурсах, соревнованиях в рамках районных областных, Всероссийских.
проектов.

В новом 2023-2024 учебном году деятельность Щома пионеров и
шкОЛЬников булет осуществляться в рамках подготовки и проведениrI и
празднования знаменательных дат в соответствии с Российским и
Межлународным (ЮНЕСко) календарем.

1.2.1. Моде.гlь личности воспитанника
МБОУ ЩО <Поныровский fiом пионеров и школьников>>

В СОздании мOдели личности воспитанника мы оrrирzlлись на несколько
факторов: имеющпйся педагогиtIеский опыт, изучение социального заказа,
исТорико-кульryрiБIе традиции нашего района, возможности нашего
ОбРаЗОвательного учреждения. Работа с личностью ребенка предполагает
изучение, развитие, формирование и коррекцию потребностей данной
ЛиЧности и мотивов её поведения, черт характера. Образовательный прочесс
позволяет оргаЕизовывать такие виды деятельности, в которых наиболее
Эффекгивно ра3вивается психологическаrI сфера личности, а также
приобретаются знания, умения и навыки. Поэтому модель личности
воспитанника мы представляем следующим образом.

Са;vtопозлtанtле u са\tопрuяmue С|амопозttаltlле - это познание себя, своих
психофизиологичэских особенностеЙ: реакциЙ, функциЙ, влечениЙ,
СпОСОбнОстеЙ, свсЙств, темперамента, а в итоге - особенностей характера,
СТИЛЯ И ТакТики собственноЙ жизни. Самопрuяtпuе убежденность в

реаJIьности, законности и ответственности собственного бытия, нzлJIичие у
личности позитиБiIой кЯ-концепции)); принятие себя такой, какова она есть, и
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rrри этом осознающей свои сильные и слабые стороны; открытой для общенияи взаимодействия, Самоприятие * важнейшее психологическое основание длясоциilльного здоровья личности.

Прuзнанuе Ll прuнЯmuе окруа(аюtl.|ее() -tltupa- это уверенность в том, чтоэтот мир гуманен, гармоничен, целесообрurъ". Убежденность, что он неявляется угрозой, его не н8до опасаться. Человек не может жить в мире хаоса,абсурда, угрозы. Проявление агрессивности это ответ на обиды,несправедливостЬ и агрессИю внешНей средЫ (может быть и кажущуюся).

способrtосrэь к рефлексult умение анаJtизировать свои чувства,понимать себя, свои потребности, чувства, выбирur" a.rособы эффективЕогоповедения, предвидеть последствия, чтобы быть способным за них отвечать.наиболее активно формируется это качество в подростковом возрасте.

Способносmь к понlt\,tанltю, сочувсmвuю u сосmраdанuю dруzолtу(элtпаmuя) -умение поставить себя 
"u,aarо ору.о.о человека, почувствоватьего эмоциональный настрой, понять мотив его поведения. Бездушие,жестокость чаще всего возникают из-за неспособности поставить себя наместо другого человека, почувствовать его эмоционilJIьное состояние.

Акпluвносmь это нацеленность на деятельность, преодолениежизненных проблем, оптимизм. Ч_еловек рождается активным, Деятельным,устремленным на достижение и побелу. Любопытство, желание реalJIизоватьсякачества, которые изначаJIъно присущи ребенку. Инертность,заторможенность: уход от общения, лень Ъaru реакция на длительноенеправипьное воспитание.

ВюryюченНосцЬ в насmоЯu|ее, способносmь па|ryчаmь ydoBo-rtbcnl'ue оm)tсllзнlt, раdоваmься, быmь счасmлuвьtл,t. Жить Рsдостно - это также великоеумение и смысл жизни, Многие дети не научились получать удовольствие отприобретения знаний, от чтения литературы, от общения с педагогом и сосверстниками, от процесса интеJIлектуальной и трудовой деятельности.

О буч е н н О спхь н а ур ов н е m р е б ов аН uй пр е d Ъявл е н н ыХ с о о m в е m СП1 ВУЮU|LLП'L.образоваmельныл4u проZралl,\|амll предусматривает овладение ребенкомзнаниями, умениями, навыками определенными образовательнымипрограммами со0llветствующей направленности.

на выходе мы хотим видеть выпускника, способного ксамостоятельному и конструктивному выбору в различных ситуациях с тойилИ иноЙ степеньЮ неопределенности, соци,lJIьно состоятельногоспособного к эффекгивноЙ ориентации и саморечrлизации в разныхсоциzlJIьных средах, социtlлъно и граждански зрелого.
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L.2.2. Уровень обученности воспитанников.

Проведенный по итогам 2022-202З учебного года мониторинг выполнения
образовательных программ и мониторинг деятелъности детских объеДиНеНИй

выявил положитеJIьную динамику уровня теоретической и практической
подготовки, сформированности умений и навыков, развития личностных
качеств обучаюrчихся,

Полный объем выполнения образовательных программ был осуществлен
за счет использоьаниrI резервного времени отведенного в образовательных
программах на проведение экскурсий, участие в соревнованиях, конкурсных
и концертных мероприятиях.

1.3. Сист€ма оценки достижения планируемых результатов
освоения дополнительных общеобразовательных программ

1.3. 1. Система промежуточного и итогового контроля

В течение уrебного года администрацией и педагогами дополнительного
образования проводится работа по оценке качества освоения учащимися
образовательных г{рограмм. Используются, разработанные и вводятся новые
критерии оценки уровня подготовленности учащихся при проведении
входящего, промежуточного, итогового контроля.

Итоговый контроль проводится в конце обучения по программе или в
конце 1..rебного года и направлен на подведение итогов обучения по
программе в целом или по завершению учебного года. Цель контроля -

определение уровня теоретической подготовки обучающихся в конкретной
образовательной области; выявление степени форсированности практшIеских

умений и навыков обучающихся: соотнесения прогнозируемого и реrlJIьного

результатов учебно- воспитательной работы: внесение необходимых
корректив в содержание и методику преподаваниrt по реализуемои
программе.

При проведении входящего контроля в начале 2023-2024 учебного года
среди обl^rаюшихся 1-го года обучения имели высокий и средний уровень
готовности к освоению программ -8l% обучаюtt1llхся, нuзкutt ]9%
Качество освоения программ определяется через покz}затель кУровень
освоения обучающимися образовательных программ>>, (.rо данным итогового
контроля на завершение 2022-2023 учебного гола). Щанный показатель
составляет:
- высокий и средний 85 % обучающихся.
- низкий Т5 % обучающихся,
При проведении итогового контроля отмечалось, что у выпускников
программ сформированы кJIючевые компетенции: готовность к продолжениЮ
обучения, владение новыми технологиями, мышление, коммуникабельность.
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Кроме того, они могут оценивать свою работу сами. В ходе итоговой
аттестации учащIlх ся 2022.-2023 учебного года было выявлено.
- соответствие уровня теоретической и практической подготовки учащихся
программным требованиям :

- соответствие прогнозируемых и реztльных результатов образовательной
деятельности.
При проведении итоговых занятий педагоги учитывают индивидуtlJIьно-
психологические и возрастные особенности обучаюrчихся, их состояние
здоровья. Характер взаимоотношений педагогов и обучающихся
конструктивный, направлен
на умение выстроить позитивные отношения, сти.пь общения на основе
дружеского расположения. Взаимоотношения между учащимися -
сотрудничество, дружелюбие.,Щанные обстоятельства позволяют
обеспечивать оптимальный психологический кJIимат на каждом из
проведенных итоговых занятий, что в активности обучающихся, проявлении
ими чувства удовлетворенности и причастности к данному детскому
коллективу, высоком уровне их познавательной активности.
Педагоги дополнительного образования совместно с привлечением

психолога в начаJIе учебного года (октябрь) с учащимися проведут
диагностические обследования о влиянии занятий в !оме пионеров и
школьников на жизненное самоопределение детей. Качество программно-
методического обеспечения обеспечив€lлось соответствием образовательных
программ спросу и государственным требован иям ) комплексным характером
целей, учетом возlастных особенностей и возможностей каждого ребенка,
наличием системы отслеживания и оценивания результатов и требований к
уровню подготовки обучающихся

|.3.2. Оценивание деятельности учащихся

Опрелеление результатов освоения образовательных программ и качества
подготовки обучающихся рассматривается через сформированность
специilJIьных учебных умениЙ, способов когнитивноЙ деятельности, а именно
через результаты участия в соревновательных мероприятиях, массовой
работе учебного характера, в учебно-исследовательской деятельности, через
творческие достижения обучающИхся

Творческие достижения учащихся за 2020-2023 учебный год

учебньlлi zod
Ko.at ч е сm во прл t зов ых ме сп1

paйoHttbtti

уровень
обласmнслti

уровень
ИТоГо:

2020-202l' 39 23 62
2021-2022 40 25 65
2022-2023 52 22 74
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Из таблицы видно, что педагоги Учреждениr{ находятся в постоянном
поиске новых конкретных форм работы с детьми для выявления и поддержки
творческих способлостей каждого ребенка и привлечение их к участию в
конкурсах и выставках. Каждого педагога и каждого ребенка, которые
приходят в Учреждение, несомненно, ждет успех, потому что атмосфера
Учреждения необыкновенна и наполнена духом творчества и радостью
открытий.

2. Солержательный раздел
2,|, Аналитическое обоснование Образовательной программы

2.t.| Структура контингента учащихся.
Численность у,{ащихся с каждым годом возрастает.
Анализ статистических данных контингента учащихся указывает на то,

что среди воспитанников объединений преобладают дети среднего школьного
возраста.

Необходимо продумать программу работы с подростками, где
мероприятия несбходимо выстраивать с учетом возрастных особенностей
детей (желание общаться, чувствовать себя равным среди взрослых и
сверстников, стремление к самостоятельности и т,д.).

Одним из решений является работа с проектами, где ребенок может быть
в роли генератора идеи, участником реаJrизации и увидеть конечный продукт
своей деятельности, кроме того, сам принцип командной работы предполагает
субъекгные отноlilения между взрослым и ребенком.

2.|.2. Образовательная деятельность

результаты, анализируя программы и отчеты педагогов
вывод, что большинство творческих объединений в

Учреждении в образовательном процессе проходят два уровня развития:
- на первом уровне определяются образовательные цели и параметры,

такие как результат образовательного процесса, итоговый (продукт> ребенка,
уровни усвоения опыта, цели мотивации и в соответствии с ними педагог
выявляет содержание, модель, формы и методы работы.

- на втором уровне педагог определяет содержание деятельности своего
объединения как поJIучение суммы знаний по ряду разделов данного вида
деятельности, как формирование суммы определенных умений и навыков.

отслеживая
можно сделать

18



I-{ель образовательного процесса на данных уровнях - дать знания,

умения9 навыки, организовать досуг, развлечь. В результате педагог и ребенок

получает репролчктивный продукт (молель по образчу).
В последнее время у части педагогов обозначилась тенденция на

развитие у детей Ilознов?тельных, эвристических способностей, изменипась
цель образовательного процесса - научить поJýiчать знания самостоятельно,

развивать способности каждого ребенка. Это говорит о том, что наметиJIся

приобретением опыта работы у молодых педагогов, повышением общего

уровня педагоги,{ескои компетенции и компетентности педагогического
коллектива, который происходит в результате методической работы,
построения системы мотивации педагогов, разработки педагогами программ
по второму и третьему году обучения. Результатом cTzlJIo увеличение числа
детей, участвующих в выставках областного и районного уровня, рост
призовых мест на эбластном и районном уровнях, увеличение числа детей,
которые осваивают программы второго и третьего года обуrения.

2.|.3. ВоспитатеJIьная деятельность

С.оdержанuе. воспumанuя. Учрежлением гарантируется использование
воспитательного потенциаJIа дополнительных образовательных программ и
вкJIючение обучающихся в разнообраз}Iую, соответствующую их возрастным и
индивидуzlJIьным особенностям деятельность, направленную на

формирование у детей:
- гражданственности, патриотизм4 уважения к правам и свободам человека,
- представлений о нравственности и опыта взаимодействия со
сверстникамиивзрослымивсоответствиисобщепринятыми
нравственными нормами, приобщение к системе кульryрных ценностей;
- трудолюбия, готовности к осознанному выбору булущей профессии,
стремления к профессионализму, конкурентоспособности,
- экологической кульryры, предполагающей ценностное отношение
природе, людям, собственному здоровью;
- эстетического отношения к окружающему миру, умения видеть
понимать прекрасное, потребности и умения выражать себя в различных,
доступных и наиболее привлекательных для ребенка видах творческой
деятельности;
- организаilионлtой культуры, активной жизненной позиции, лидерских
качеств, организаторских умений и навыков' опыта руководства небольшой
социальной группой и сотрудничества со сверстниками и взрослыми,
коммуникативных умений и навыков, навыков самоорганизации,
проектирования собственной деятельности, навыков здорового образа
жизни.

Ф op.l,tup ов ан uе в о спumьлв аюtцей ср е d bt :
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Учреждение Iарантирует организацию жизнедеятельности детского и
педагогического коJLпективов в соответствии с обшдепринятыми
нравственными нормами человеческого общежития, правилами этикета;

формирование у детей знаний о своих правах и механизмах их реализации в
современном социуме ; атмосферу терпимости, доброжелательности, уважениrI
к человеческой личности, взаимопомоши, сотворчества в коллективной
деятельности и содействия коJIлектива личностному успеху каждого

учащегося.
в соответствии с воспитательными целями:

- форrируется информационное цространство образовательного

учреждения,
- обеспечивае,rся эстетика помещений, в которых осуществляется
воспитательный процесс,
- осуществляется обеспечение системы противодействия негативным
явлениям в детской и полростковой среде;
- психологическое сопровождение ребенка в процессе воспитания
осуществляется педагогом дополнительного образования и направлено на
обеспечение психологического комфорта ребенка в процессе его
воспитания;
- открытый характер воспитательной системы обеспечивается: контактом с
семьей, участием родителей в процессе воспитания, доступностью для
родителей информации об эффективности процесса воспитчlния ребенка,
его индивидуаrьных особенностях д}D(овно-нрrlвственного становления;
повышением психолого-педагогических знании родителей;
вз€ймодеиствием учреждения с другими социztльными институтчtми
окружающего социума, направленного на повышение эффективности
воспитательного процесса.

оmношенuя Ite.au Bclctttmlaчllя (це.лu среdнеzо урсхлня)

6-10 лепl ] ]-]2 леm ]3-I1 леm I5-]7 леm

К знаниям
развлrгие

любознательностll

развлтгие
познавательною

интереса

Развrгие
познавательной

активности

разврrгие

познавательной
псrгребносги

К общесгву
уважение к школе и

сsмье
уважение к людям

уважение к
общесгву и власп{

гражланская
пO3ициrI

К туду , Трулошобие Интерес к труду Погребносгь в труде
Гсrговность про-

фессиональному
самоопределению

К природе
Бережное 0тношение

к пD}rроде

экологическая
грамотность

эколопrчес
к:ш цульryра

экологическая
псrгребносгь

К прекрасному Чувсгво прекрасного Эgгgгический вкус
эgгgгическая

культура

эgгgгическое
отношение к

дейсгврrrеJьноспа
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К себе Я - человек Я-лrмноgгь

CaMoyBaжeHrre.
Взаимоуважение,

Здорвье

Готовносгь к
личностному и

мировшзренческому
самоопределен}lю

OdHoit uз ?ryавных соспlавлялоlл|uх воспumаmе.пьноtl dеяпlельносmu
являеmся провеdенuе .futaccoчblx -\lеропрuяпlutl раз.цuчной направ-целtltосlпu.

В оgновном работа досуговой деятельности ведется для детей,
посещающих Учреждение, это связано с отсутствием помещения,
предназначенного для проведения мероприятий, рассчитанных на большое
количество детей. Уже тралиционным стitло проведение на базе Учреждения

районных мероприятий: выставки декоративно-прикJIадного творчества,
выставка цветов, IIлодов и овощей кОсенний вернисаж)), фотовыставки кМир,
в котором я живу>, uТур"зм в объективе>. Выставки рисунков кЭколята -
друзья и защитники природы)), кПравила дорожного движения наши верные

друзья).
В целях наибольшего охвата детей культурно-досуговой деятельностьЮ

разрабатываются и проводятся мероприятия, которые проводятся на баЗе

Щентра кульryры и досуга, ДЮСШ, МО кСтановской сельский совет)
(кБольшой фестиваJIь детского и юношеского творчества)), военно-спортивная
игра кЗарница>, <<Районный туристический слёт школьников>),

2.1.4. Общие выводы по итогам анализа всех позиций:

С. t*,tbH ы е сm о р о н ы d е яtп е л ь н о с lп u уч р е :хс d е н uя :

- профессионztльный педагогический коллектив (100%- высшее образование).
Организована система повышения квzlJIификаuии, через которую проходят
все педагогическуе работники.
_ стремление к развитию и инновационной деятельности. Каждый год

расширяется спектр образовательных услуг и растёт численность учащихся,
посещающих Учреждение.
_ нilJIичие команлы единомышIленников, разделяющих ценности и нормы

учреждения, имеющие опыт преодоления кризисных ситуачий.
Слабьtе сmороньl учреж0 енuя :

Ана.rrиз результатов деятельности обозначил проблемы, н0 которые
следует обратить внимание:
_ несмотря на увеличение призовых мест у многих педагогов присутствует
недостаточн€и мотиваци я на результативность деятельности;
- недостаточное финансирование тормозит развитие тех объединений,
которые требуют больших материальных затрат,
- недостаточно условий (калровых и методических) для организации работы с
подростками;
_ требует дальнейl:rего р€}звития эффективность форм работы с родителями.
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2.1.5. Краткие характеристики дополнительных общеобра3овательных
программ.

Xyd оже спхв ен н ая направлен н осmь :

t. Программа <<прирола и фантазия>> (дополнительнсе образование детей

7-112 лет на три годо обучения)
Цель: форr"рование экологической кульryры детей и бережного,

ответственного отношения к природе родного края, развитие экологического

мышIления через создание поделок из природног0 материала.

цель программы первого года обучения - формирование начальной

экологической кульryры детей и бережного, ответственного отношения к

природе родного КРШ, развитие экологического мыIIIления через

создание простейrт:их поделок из природного матери€rла.

2. Программа <<Волшебная кисточка>> (лополнительное образование детей
'|-|4 лет на два года обl,T ения)

цель программы - приобщение детей к истокам русской tсультуры, к

духовным традициям родного Kparl путём изучения художественной росписи
по дереву, профессиончlльное сzlмоопределение.

Задачи:
- Дать понJIтие о видах росписи, научить техническим приёмам и)(

выполнения, изучить цветовой строй различных видов рOсписи.
- Воспитание трудолюбия, бережливости и аккуратности прИ работе С

матери€rлами и инструментами -

- Развитие образн;го мышленищ эстетического вкуса.

3. [Iрограмма <<Маска>> (дополнительное образование детей 8_15 лет на два

года обучения)
Цель программы: создание условий Nlя развития личности ребёнка, его

интеJIлекта и духовного мира в гармоничном единстве с искусством театра.

Задачи:
- обучение детей основным элементам актёрского мастерства;

- формирование представления о моделях поведения в коллективе;

- создание условий, способствующих самораскрытию, самореilJIизации

внутреннего мира ребёнка.
4. Программа,.Пrrа.r"ка> (л.гrя детей б-l0 лет, срок реализации два года)

щель : формирова}iие и развитие познавательно-деятельностного интереса

учащихся к художественному и декоративно-прикладному творчеству,

О бр азо ваmельны е з аdачu :
О знакомить с техникой безопасности;
о 

учить наб.гподать и передавать в сюжетных работах пропорции,

композицию, содержание и форму предметов живой и неживой

природы;
о обучить способам орнаментизации и технологии художественных

изделий;
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кругл:ля скуJIьпryра, рельеф ",.д.РазваваюIцае заёачu:
О 

развивать художественный вкус и ориентировать на качество изделия;

о научить детей работать в различных техниках: пластическая графика,

О познакомить детей с различными пластичными материаJIами
(пластилином, глиной, солёным тестом);

формировать умение видеть красоту даже в простых вещах;
прививать и поощрять смелость в поисках новых фор, и декоративных
средств выражения образа, в проявлении фантазии и возможного

" разнообразия при разработке композиции изделия; развивать
воображение, фантазию.

в о с па mалпел ь Hbl е з аdачu :
О 

формироватJ в ребёнке уверенность в своих сиJIах, стремление к
постоянному саморzlзвитию, совершенствовать умение
взаимодействовать с другими членами коллектива;

О воспитывать проявление уважительного отношения к деятельности
других;

О 
формировать адекватность восприятияпрофессиональной оценки
своей деятеJIьности и её результатов;
прививать эстетику выполнения работы и культуры организации своей
деятельности;
воспитывать в детях чувство любви и бережного отношениrI к природе,
родному краю.

5. ПРОграмма <Аппликация, IuIетение из соломки>> (д.гlя детей 10-15 лет,
срок реализации два года)
ItелЬЮ программы является нравственное совершенствование детей,
формирование их духовного мира, гармоничное развитие личности.
Основными заOач(шrа протраммы являются:
Образоваmапьные:

Обучение основам изобразительной грамоты и формирование
художественных знаний, умений и навыков;
Обу^lение правилам стилизации реальных фор* растительного и
животного мира в декоративные;

О Умение самостоятельно выполнять декоративную композицию на
основе худо.}кественных особенностей произведений народного
искусства.

Развtлваюtцаё:
О 

развитие художественно-творческих, индивидуально выраженных
способностей личностей ребенка;

о

о

развитие цветового воспри ятия, творческого воображения, чувства
ритма;

О 
развитие тр:/довых навыков в процессе освоения народных
художественных традиций.
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воспumаmельньlе:
О воспитание нравственных качеств личности обучаемого,

эмоционzlпьно-эстетического воспри ятия окружающего мира;
о воспитание уважения к народному искусству, традициям своего

народа.

б. Программа (Пуговка>> (лля детей 6-10 лет, срок реализации два года)

I!елью программы является формирование и развитие творческих
способностеЙ детеЙ.
\аdачu, обеспечивающие ре€lлизацию поставленной цели:

Образоваmапьные:
о познакомить с правилами техники безопасности труда при работе с

инструментами и приспособлениями;
О познакомить с видами тканей, применяемых в работе;
О научить выполнять основные виды ручных швов;
О обучить основным техникам и приемам работы по темz}м,

предJIагаемым программоЙ, и умению применять полученные навыки
на практике;

О овладение нач€lJIьными технологиtlескими знаниями, 1РУДОВЫМИ

умениями и навыками, опытом практической деятельности по

созданию личностно и общественно значимых объектов труда;
О 

расширять и обогащать практический опыт детей, знания о
производстБенной деятельности людей; знакомить воспитанников с

традициЯми, празДникамИ и ремесЛами России и КурскоЙ области,
О 

формировать практические трудовые навыки в процессе ОбУЧеНИЯ И

воспитания привычки точного выполнения правип трудовой культуры.

воспаmаmельньrе:
о воспитывать уважительное отношение к людям труда и результату их

трудовой деятельности;
о воспИтыватL трудолЮбие, вырабатыватЬ терпение, усидчивость,

сосредоточенность;
О воспитывать эстетический вкус;
о воспитывать уважение к традициям, культуре и быту родного края,
о воспитать настойчивость в преодолении трудностей, достижении

поставленных задач.
Разваваюrцuе:

" развив'ать фантазию, воображение, творческое, техническое и
художественное мышшение, конструкторские способности;

О 
развивать интерес к прикJIадt{ому творчеству;

" формировать потребность к творческой акгивности, потребность

rфудиться в одиночку В паре, группе, умение распределять трудовые

знания меж/,(у собой;
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о 
формировать умения общаться, слушать других, понимать интересы

коJIлектива.
Турuсm с ко - кр а ев е dч е с кая н апр ав л ен н о сmь

7. IIрограмма <<Юные краеведып (дл" детей l1-16 лет, срок реzшIизации два

гола)
цель: подготовка туристов, обладающих необходимым комплексом

знаний, умений и навыков для активного участия в организации и

проведении пешеходных походов, соревнований по туризму и спортивному

ориентированию.
Задачи:

- ПОJý/чение основных знаний, умений и навыков, необходимьЖ дJIЯ

пешеходного ryрпзма;
- ознакомление с историей, природой, достопримечательностями родного
края;
- формирование бережного отношения к природе;

- создание коллекгива, основанного на добре, честности, взаимопомощи;

- укрепление здоровья детей и физического развития;
- развитие познавательных интересов, организаторских способностей.

8. Гlрограмма <<Т'уристята) (д.гlя детей 8-9лет, срок реализации два года)

I-{ель: создание условий для органичного сочетания духовного,
спортивного и интеллекryального рilзвития личности,

Задачи:
_ общая туристская подготовка, объединяющая основы техники пешеходного

туризма,
- обученИе основНым приёмам выживаниrI в неблагоприятных условиях;
- дать необходимые знания по медицине и физиологии человека,

природоведению, ;еографии, экологии;
- ориентация при решении вопросов да-пьнейшего образования, выбора

профессии;
- формирование способности и готовности к использованию туристских и

краеведческих знаний и умений в повседневной жизни;

9. про.рамма <<Туриос> (для детей l2-1'| лет, срок реzLлиЗациИ 1 ГОД)

Цель программы - формирование у rIащихся мотивации к ryристско -
краеведческой деятельности и освоение начальных туристских и

краеведческих знаний, умений и навыков.

Задачи:
О 

укреШrение здоровьЯ и физическое совершенствование летей;
о

формироваЕие здорового образа жизни;

вырабатЫва}Iие инициатИвы, мужества, находчивости, ловкости;
О привитие чувствакоJIлективизма;
о 

формирование знаний, умений, и навыков по туризму;
выполнение спортивных нормативов и званий.
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I0. Программа <Мы туристып (дл" детей 8-12 лет, срок реализации 2

года)
I-{ель: Формирование всесторонне развитой личности средствrlми туризма,
краеведения и элементами спортивного ориентирования на местности.
Создание условий дJIя саморечrлизации, социальной адаптации, оздоровления,
мотивационного творческого развитияи профессионzlJIьного самоопределения
личности.

Задачи:
- приобретение умений и навыков в работе с картой, компасом;

- приобретение специztльных знаний по вопросам туризма и ориентирования,
ловрачебной медицинской помощи;

- обеспечение выживания в экстремЕtпьных условиях, знакомство с
проблемами экологии и охраны природы

Е с ltl е с ttt в е н н о - н ау ll l l ая н ап р а в-ц е lt l! о с п1 ь

1l. Программа .<]колята> (дополнительное образование детей 8--l2 лет,

реzlJIизация прOграммы 2 года)

Щель: формирование экологической культуры детей,

ответственIIого отношения к природе, умение понимать и ценить

красоту и богатство природы, способность осуществлять

экологически грамотные действия и поведение, занимать активную

жизненную позицию, выражать нетерпимость к проявлениям

безответственного отношения к природе.

Зада.;tt программы:
образаваmельные:

,научить понимать пользу и значение природы для хорошего
СаМОЧУВСТВl[Я, И НаСТРОеНИЯ;

-научить основам экологических знаний;

-совершенсгвовать речь, умение обмениваться эко-информацией,

находить объяснение -обоснования.

-расширить и углубить экологические знания школьников о природе.

развuваюll|llе;

-развивать основы экологического сознания детей, экологиLlеское
мышление;
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-развиватьпсихические процессы

l] мыслительные

обобrчение);

-развивать познавательные и творческие
коммуникативное общение.

воспumапlельньlе:

(внимание, память)

операции (сравнение,

сшособности детей,

_формировать понимание необходимости соблюдения человеком

правил поведения вприроде

-возбужлать желание охранять природу

-воспитывать умение сопереживать всему живому

-воспитывать экологическое мышление детей

_формировать умение и желание активно беречь и защищать природу

13. Программа <<Родник) (для детей 7-11 лет, срок реализации 1 гол)

Щель: Формирование экологической культуры, культуры здорового и

безопасного образа жизни,
Задачи:
OбразоватеJIьные:
формировать знания о закономерностях и взаимосвязях природных явлений,

единстве живой и неживой приролы, о взаимодействиии взаимозависимости

природы, общества и человека.

формировать осоЗнанные предстаВления о нормах и правиJIах поведения в

природе,
воспитатqпьные:
Воспитывать ответственное отношение к здоровью и миру природы.

развивающие:
Развивать умение оценивать состояние окружающей среды;
развивать навыки самостоятельной работы с различными источниками
информачии,
Развивать логическое мышление, внимание;
Развивать творческие способности.

воспитывать навыки экологической культуры, ответственного

отношения к людям и к природе;
Развивать н;lвыки колJIективной работы;
Способствовать усилению контактов школьников о приролой.

14. Программа <<Родничою> (для детей 7-11 лет, срок реализации 1 гОЛ)

воспитывать
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Цель: Формирование экологической культуры, культуры здорового и

безопасного образа жизни.
Задачи:
0бразовательные:
формировать знаrrия о закономерностях и взаимосвязях природных явлений,

единстве живой и неживой приролы, о взаимодействиии взаимозависимости

природы, общества и человека.

формировать осознанные представления о нормах и правилах поведения в

природе,
ВоспитатеJIьные:
воспитывать ответственное отношение
развивающие:
Развивать умение сценивать состояние

к здоровью и миру природы.

окружающей срелы;

Развивать навыкII самостоятельной работы с различными источниками

информации;
Развивать логическое мышление, внимание,
Развивать творческие способности.
воспитательные:
воспитывать навыки экологической культуры, ответственного

отношениJI к JIюдям и к природе;
Развивать навыки коллективной работы;
способствовать усипению контактов школьников с приролой.

Техн uч е с кая н аправл е н н о сm ь

15. Программа ,,Мир компьютерной графикп> (лополнительное

образование детей 10-15 лет на один гол обучения)
основнОй llелью данной программы является социu}лизация ребенка

через изучение информаuионных технологий.
Задачи:

1. Развитие личности ребенка, творческих способностей, коммуникативных

качеств:
- развитие сисi,емного мышления, способности к струIсryрированию

информации;
- приобретение ребенком интеJIлекту€lJIьных навыков изучения нового

материztла по любому предмету с соблюдением трех основных форм развития
интеллекта: самостоятельное изучение (получение представления о предмете,

воспроизведение изученного в процессе общения (осознание правильности

своего понимания) и применение изученного на практике;

- развитие навыков интеллектуЕtльно-речевого общения через вкJIючение в

компьютерные технологии обучения метода обучающего ди€tлога при работе
в парах и мzlJIых группах; развитие таких качеств, как умение общаться с

товарищами, грамотно излагать свои мысли; терпимость к чужому мнению;

критичность мыlJJления (через умение и смелость сделатЬ свой выбоР И

отстаивать свою точку зрения); адекватность самооценки через анализ своих
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успехов в сравне[:ии с успехами товарищей, осознание своей мыслительнОй и

практической деятельн ости,
2. Приобретение знаний, умений и навыков
_ обеспечение теоретической базы, необходимой для осмыСЛениJI

выполняемых действий;
_ обучение пользовательским навыкам работы на компьютере, приЧеМ

последний выступает не как объект для изrIения, а как инстРУМенТ ДЛЯ

выполнения реальной работы, котораJI заканчивается конкреТНыМ

результатом, нужным всем.
1б. Программа <<Робототехника)> (лополнительное образование детей 12-|4
лет на 3 года обучения)
Щель программьI -создание условий для изучения основ алгоритмиЗаЦии и

программированиrI с использованием робота Lego Mindstonns NXT, РаЗВИТИе
научно_технического и творческого потенциала личности ребенка ПУТеМ

организации его деятельности в процессе интеграции начального инженерно-
технического конструирования и основ робототехники.
Задачи:

о

о
научить принимать или намечать учебную зодztчу, ее конечную цель;
научить проводить сборку робототехнических средств, с применением

О научить прогнозировать результаты работы;
О научить планировать ход выполнения задания;
О научить рациончlJIьно выполнять задание;
О 

развивать умение руководить работой группы или коллектива.

17. Программа < }чlир информатики)) (l1-13 лет, 2 года обучения)

Цель: развитие поэтапного логического мышления, алгоритмичеСкОгО

мыllulения обучакlщихся, наблюдательности.

Задачи:
О сформировать информационную культуру личности обучающуIхся,

способных к творческому самовыражению через овладение
компьютерных программ;

О научить создавать оригинtlльные открытки, фотографии;
О научить детей свободно ориентироваться в сети интернет: скачиватЬ

картинки в формате png, jpg,brnp,
О 

учить создавать рисунки с использованием компьютерной графики.

С о t1 tt ал ьн о - п е d а z о.l Lt ч е с кая н апр а в л е lt н о с m ь

29



18. Программа <<Поиск>> (лополнительное образование детей 13-17 лет на

два года обучения)

поисковой работш.
Задачи программы:

_развитие у молодых поисковиков умение накаппивать, анrrлизировать и
обобщать методы и приёмы ведения поиска, применение их в практическоЙ
деятельности;
_ рrlзвитие логического мышления и индивидуальных особенностей каждого
члена поискового отряда;
- rrолучение знаний по истории военного искусства прошлого, получение
знаний по истории поискового движения,
- воспитание патриотизма и акгивной жизненной позиции под влиrIнием
общественно-значимой деятельности,
19. Програмluа <<Патриоп> (дополнительное образование детей l1-14 лет на

два года обучения)
Щель программы воспитание гордOсти за Родину, обогащение

содержания гражданско_патриотического воспитания, увековечивание памяти
воинов, погибших при защите Отечества, ветеранов ВОВ.

Задачи программы:
- воспитание детей на боевых и трудовых традициях русского народа,
_ углубление и расширение знаний по истории Отечества, родного крш,
школы, семьи;
- приобщение }чащимися к общественно-полезной работе, поисково-
исследовательской деятельности;
- организация краеведения как базы развития краеведческого музея,
_ развитие творческих способностей, умения самостоятельно добывать
знания.
20. Программа <<Юнармип> (дополнительное образование детей 8-18 лgг на

два года обучения)
Цель rrрограммы: создание условий, способствующих патриотическому,

физическому, интеллектуаJIьному и духовному развитию личности юного
гражданина России, его лидерских качеств.
20. Программа (ЮШ> (дополните.пьное образование детей 8-12 лет на

два года обучения)
Це;lь программы - обеспечение получения каждым обучающимся

знаний и практических навыков безопасного поведения на дороге,

формирование ответственного подхода к собственной безопасности и
безопасности окружающих участников дорожного движения, предупреждение
дорожно_транспортных происшествий, подготовка юных инспекторов
движения к агитационной, пропагандистской, информационной деятельности
по безопасности дорожного движения, ориентация на выбор будуrцей
профессии.

Задачи:
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образовате;ьные:
- познакомить с историей ЮИ!овского движения;
- познакомить с историей развития транспорта;
- познакомить с видами транспортных средств;
- познакомить с деятельностью ГИБДД;
-познакомить с правами и обязанностями участников дорожного

движения;
- познакомить с правилами дорожного движения;
- познакомить с основными приемами оказания первой доврачебной

помощи;

2.|.6. Характеристика инновационных образовательных процессов

Серьезные изменениJI в информационной, коммуникационной,
профессиональной и других сферах современного общества требуют
корректировки содержательных, методических, технологических аспектов
образования, пересмотра прежних ценностных приоритетов, целевых

установок и педагогиtIеских средств.
Технология системы занятий на протяжении длительного времени

оказыв€lлась наиболее эффективной д.гtя массовой передачи обучаюrчимся
знаний, умений, навыков. Происходящие в современной общественной жизни
изменения требуют развития новых спOсобов образования, педагогических
ТеХНОЛОГИИ, ИМ(rЮЩИХ ДеЛО
творческой инициативы,

с индивидуzlJIьным развитием личности,
навыка самостоятельного движения

в информационных полях, формирования у обучающегося универс€tльного
умения ставить и решать задачи дJIя разрешения возникающих в жизни
проблем (и профессионztльных, и в повседневной жизни). Акцент переносится
на воспитание подлинно свободной личности, формирование у детей
способности самостоятельно мыслить, добывать и применять знания,
тщательно обдумывать принимаемые решения и чётко планировать действия,
эффективно сотрудничать в разнообразных по составу и профилю группах,
быть открытыми дJIя новых контактов и культурных связей. Это требует
широкого внедрiния в образовательный процесс ;rльтернативных фор,
и способов ведешlя образовательной деятельности.

Основным результатом деятельности Учреждения должна стать не

система знаний, умений и навыков сама по себе, а набор кJIючевых
компетентностей интеллектуzlJIьнои, гражданско-правовой,
коммуникационной, информационной и другшх сферах. Метод проектов,
являясь одним из основных методов обучения в современном образовании, как
нельзя лучше способствует развитию основных компетенций, помогает

решать проблему, когда учащиеся могут хорошо овладеть набором
знаний, но испытывaют значительные 1рудности в

использования этих знаний дIIя решения
или проблемных сиryаций.

теоретических
деятельности, требуюшrей
конкретных жизненных задач
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Проектная деятельность как инновационная успешно вписалась в

практику работы Учреждения:
Работа МБОУ ДО кПоныровский Дом пионеров и школьников)

осуществляется через реыIизацию развивающих и познавательных программ.
Комплексно - целевая программа кКаникулы) определяет цели, задачи

и направления отдыха, оздоровления и занятости детей и молодёжи в период
каникулярного времени.

Программа определяет комплекс первоочередных мер по организации
отдыха, оздоровления и занятости детей и молодёжи по всем стратегическим
направлениям. взаимодействия различных ведомств, заинтересованных в
организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодёжи, кадрового,
научно-методического, материrtльно-технического, ф"*rzlнсового и
информационного обеспечения поддержки всех организационных cTpylffyp,
реilJIизующих программу.

Программа кКаникулы) реализуется по следующим направлениям:
1. Подготовка педагогических кадров для работы в лагерях с дневным

пребыванием в условиях каникулярного времени в учреждениях,
организующлIх отдых, оздоровление и занятость детей и подростков.
Создание условllй для формирования навыков научного подхода к
построению педагогической деятельности в учреждениях, организующих от
дых, оздоровление и занятость детей и подростков во время к,lникул.
Развитие педагогической этики и педагогического мастерства.

2. Оздоровление детей в каникулярный период.
Увеличение количества оздоровительных лагерей с дневным пребыванием.
Развитие сети оздоровительных лагерей.
Создание благоприятного психологического кJIимата во временных детских
коллективах.
Использование наиболее эффективных фор, работы, способствующих
укреплению здоровья детей и молодёжи.
Организация дос}rга и отдыха направленное на творческое развитие детей,
приобретение опыта самоуправления.

3. Развитие форм труловой занятости подростков,
Создание условиI"I для развития творческих способностей, трудовых навыков

учащихся, профориентации.
4. Организация содержательного досуга.

Использование мrlJIозатратных фор, организации отдыхаи занятости детей и
подростков в социуме.
Усиление вниманIlя к организации каникулярного отдыха социztльно не
защищённых категорий детей, к профилактической работе с детьми
асоциzlльного поведения.
Формирование здорового образа жизни у подростков (группы рискa>,
Организация семейного отдыха.
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5. Организация работы по обеспечению детей путёвками в загородные
оздоровительные центры (лагеря) И санаторно-оздоровительные центры
(лагеря).
Программа речtлизуется в период каникул.
программа имеет межведомственный характер, направлена на обеспечение
праВ граждаН РоссийсКой ФелеРациИ на полнОценный развивающий отдых?

оздоровление и занятость детей и молодёжи в соответствии с интересами
семьи, общества и государства и предназначена дJIя организаторов отдыха,
оздоровления и занятости детей и молодёжи всех уровней.

цель программы: Создание оптимальных условий, обеспечивающих
полноценный отдых, оздоровление И организацию занятости детей и
молодёжи Поныровского района, максимальный охват детеЙ и молодёжи
рrlзличными формами отдыха, оздоровления и занятости.

Задачи:
- обеспечить межведомственное взаимодействие при оргЕlнизации

каникулярного отдыха, оздоровления и занятости детей и молодёжи, создание
единого воспитательного пространства;

- расширитЬ социrlJIьное партнёрство государственных структур с
общественными объединениями) работодателями для привлечения
дополнительных средств на организацию отдыха, оздоровления и занrIтости
детей и молодёжи;

- обеспечить в
детей, окi}завшихся
положении;

приоритетном порядке отдых, оздоровление и занятость
в трудной жизненной ситуации, социаJIьно опасном

- скоординировать деятельность всех заинтересованных струкryр по
профилактике асоциzlJIЬногО поведения детей и подростков, предупреждения
безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, усилить адресный
контроль за занятостью детей, стоящих на профилактических учётах;

- осуществлять рабоry по улучшению здоровья детей путём повышения
качества и доступности услуг отдыха и оздоровления в оздоровительно-
образовательных учрежден иях, а также по месту жительства,

- совершенствовать механизмы кадрового
оздоровления и занятости детей и молодёжи,

обеспечения отдыха,

- развивать инфраструкryру системы отдыха, оздоровления и занятости
детей и молодёжлi;

- продолжа1: внедрение инновационных технологий в деятельность
учреждений, организующих отдых, оздоровление и занятость детей и
молодёжи;

- обеспочи'r'ь эффективную ре;rлизацию средств областного и
мунициПzlльногО бюджетОв, выделенных на отдых и оздоровление детей.

3. Организационный раздq]I
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СоDержuнttе образоваmельноzо процесса
Всего в Учреждении реаJIизуется 20

охватывая разные возрастные категории (с

утверждаются на педагогическом совете.
программ являются модифишированными.

программ по 5 направленностям,
5 лет до t8 лет). Все программы
Большинство образовательных

Анализируя программы, можно сделать вывод, что все программы
оформлены и сделаны по единой структуре: пояснительная записка, учебный
IuIaH, содержание программы, требования к уровню подготовки обучаюшихся,
сведения об авторе, литература, аннотация. В каждой программе определены
срок обучения, этапы обучения, образовательные результаты. Анализ
классификации программ позволяет сделать вывод о том, что наибольшее их
количество в художественно-эстетической направленности - ЗOО/о,

Сроки реаJIизации дополнительных образовательных программ :

}а Направленлюсmь колuчесmвсl
llроzраu"u

%

l Художественная 6 з0%
, тчDистско-краеведческая 4 20%
з. Естественно-научн,UI J 15%
4. техническая J |5 уо

5. Социально-ry манитар ное 4 20%

С. ро Ktl р е a,t l l з ацu l l : %

29уо

62%

4оА
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Утверждено

Шитикова

ku,rпо.Фучебный план

МБОУ flO кПоныровскиЙ floM пионеров и lчкол

учебный год

лъ
п
l
п

Направле
нность
образова,t,
ельной
програrrr
lllы

HalrMerro
BaEIle
детского

объедrrне
шия

коллrчество
часов в неделю

ко.цltчество
учебных rрупп

Илшлви,ryал
ьные
заня,гця
(кол-во
часов)

колrrчество
часов в год

Срок
реапиз
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проrр
аilItIы

l
г
о
д

2
г
о
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й
г.
об
чч.

вс
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о
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г
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1

г
о
д
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й
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чч.
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о
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о

д

)-
го
д

3и
4г,
об
уч.

l-
г
о

д

2-
г
о

д

Зп
4
г.
об
чч.

и
нд

за
н.

1 Художест
венная

<Пуговка
)}

4 4 l l 1

4
4

2 года

<ГIластrдс

а>

4 6 l0 l I 2 l
4
4

2
l
6

2 года

кСололша
)

4 4 l l l
4
4

2 года

rtМаскал 4 5 9 1 1 2 1

4
4

l
8
0

2 года

кВолшебн
ая
кисточкФ)

4 4 1 1 l
4
4

l год

кПрирола
и
фаrтгазия>

4 4 2 2 l
4
4

2 года

2 Туристско

краеведче
ýкая

кЮrше
краеве.щI)}

4 5 9 l l 2 l
4
4

1

8
0

2 года

<Туристят
а))

2 2 1 l ,7

2
2 года

<'fурrrос> 2 2 l l
,7

2
1 год

J Естесtвен
шо-
научнaц

кРодrикл 5 5 l l l
8
0

1 год

кЭколята> 4 4 ] 1 1

4
4

2 года

<Мы
ryристы))

4 4 1 ] 1

4
4

2 года

кРодптчо
к))

4 4 l l 1

4
4

l год

кЮИД> 2 2 1 1
,7

2 1 год
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4 техrптчес
Kalt

кКоt"гькlт
ерЕый)

2 2 1 i 7
2

2гола

кроботоrе
хтика))

4 4 2 2 l
4
4

3 года

кМир
rпrформат
ики)

4 4 1 l l
1
4

l год

5 Соrцаrьн
о- кЮнармr.л

яr,

2 2 1 1
,7

2
2 года

ecкall <I'Iоиск> 4 4 l l l
4
4

2 года

<Патриtlт,
))

4 5 9 l 1 z l
4
4

l
8
0

2 гоrlа

пояснительная записка
к расписаЕию занятиЙ объединениЙ обучающихся МБОУ ДО

((Поныровский Дом пионеров и школьников>> на 2023-2024 учебный год
Расписание занятий объединений обучающихся составляется с учётом

гигиенических требований. Занятия объединений обучающихся являются
дополнительной нагрузкой к основной учебной работе обучающихся в

о бразовательных }г-{реждениях.
Педагогами дополнительного образования МБОУ [О кПоныровский

Щом пионеров и lIIкольников)) организованы 2 объединений обучающихся. В
них занимаются 285 детеЙ.

Организованы занятия по реzrлизации дополнительных
общеразвивчlющих программ по 5 направленностям:
-художественной;
-естественно-научной ;

-туристско -краеведческой ;

-технической,
-соци€tль но-педагогиtlескшr.

Учебные заIiятия объединений обr{ающихся провомтся на базе.Щома
пионеров и школьников и школ.

Продолжительность учебных занятий для детей младшего, среднего,
старшего школьного возраста в детских объединениях
- художественной направленности - 2 занятия по 45 минут 2 раза в неделю,
35 минут - индивидуirльные занятия;
- ryристско-краеведческой направленности -2 занжия по 45 минут 2 раза в
неделю;
-естественно-научной направленности -l занятие по 45 минут 1 раз в неделю;
-технической направленности - 2 занятия по 45 минут 2 раза в неделю;
-социztльно-педагогической направленности - 2 занятия по 45минут 2 разав
неделю.

Продолжительность перемен между занятиями составляет l0 минут.
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Режим работы Щома пионеров с 9.00 до 18.00. Занятия детей
проводятся б дней в неделю.

Наполняемость групп l-го года обучения не превышает доrrустимые
значения (не более 20 человек).

Наполняемость групп 2-ro п 3-го года обучения составляет ,l5 человек.

,.Щирекгор МБОУ ЩО кПоныровский Н,В, Шитикова
,,Щом пионеров и школьников
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(|uсmе.пла каdровой поdzоmовкu МБОУ /!О кПоньtровскuй !ом пuонеров Lt

в Учреждеьии
utqo]lbquKoB))

сложилась определенная
квалификации, отраженная на рис.

система повышения

В кадровом составе преобладают педагоги, имеющие стаж от 1 до 25 лет
увеличивается количество молодых специttлистов.

К каждому хедагогу нужен индивидуальный подход, Обучение, помощь
молодым специalJIистам, в основном, происходит через оказание
индивидуаJIьных консультаций методистом и более опытными педагогами.

С другой стороны, молодые педагоги, HQ имеющие опыта легче
принимrlют изменения, происходящие как во внутренней среде, так и во
внешней, организационную культуру учреждения, ее ценности> нормы,

Инновационные процессы в среде молодых педагогов внел)яются легче.
В тоже время педагоги, имеющие большой педагогический опыт могут

органи3овывать множество видов деятельности на занятиях, разнообразить
систему учёта знаниЙ через частныЙ контроль, тесты, собеседования,
взаимоконтроль. Могут легко находить нестандартные решения в проблемных
ситуациях.

Количество ноаттестованных педагогов стабильно уменьшается
каждыЙ год, а количество аттестованных, увеличивается. Причинами
являются:
- оказание методической поддержки аттестующимся педагогам;
- приток молодых специzlJIистов, которым присваивается l кв. категория;

Фд
Ф
Ет
:о
:о
оэ
Ф
]l
Ф

Р,ополнительная профессиональная подготовка

Консультации (груп повые, и ндивидуальные)

Прохождение процедуры аттестации

Обучение в ВУЗах

Семинары, конференци и, мастер-классы

Курсы повьlшения квалификации



- педагогический коллектив Учреждения стrtл игратъ заметную роль в

педагогической среде, педагоги стали чувствовать себя уверенней срели
педагогиtIеского сообщества, повысилась самооценка.

3.2. Система усJlовий реализации дополнительных
общеобразовательных программ

Кадровая политика в сфере дополнительного образования Учреждения
закJIючается в сOздании системы кадровой подготовки специаJIистов ДО
различных направлений деятельности, в координации деятельности по
определению образовательных потребностей специrtлистов, в разработке
новых программ и в апробации различных форм обучения.
- высокий образовательный уровень у большинства педагогоь - 91 О/о

- высокий проuент педагогов с большим стажем работы от 10 и более -90%,

3.2.2. Материально-техническое оснащение образоватеJIьной программы

Технu ч ес ка е ср е dc mв а о б е с пече нuя о бр аз о в аmаш но zo пр оце с с а
Персчень компьютеров, имеющихся в учреждении

3 .2 . I . Харакmерuс mu ка пеOаео еuчес ко zo коллекmа в&

Квапuфuкацuя Bceztl ?6 к о(пце.л,tу чuслу
пеd. рабоmнtlков

Общая численность педагогов
- совместители

l0
6

l00 %
60 оh

Имеют квалификационные категории :

- высшую _, з0%
- первую 2 20%
- соответствиезанимаемой

должности
5 50%

Обrюзованtле
Всеztl 26 к обulе.uу чuсл),

пеd. рабопtлlлlков
Вьtсurcе l0 I 00%

из них: высшее педагогическое 8 80%
из них: высшее непедагогt{ческое 2 2ооА

Среdнее areцllaJtbqoe 0%
из них: педагогическое 0%
}lз них: непедагогическое 0уо

п е dceozt tче с kt ttt сm ailc
Всеzо ?6 к слбщему чллс.цу

пеd. рабоmнuков
До 2 лет 1 l0%
от2до5лет 0 0%

От 5 до l0 лет 0 0%
от l0 до 20 лет 2 20%
Более 20 лет 7 70%
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тип техники Спечификация .Щополнительные
хаDактеDистики

количество

системный блок учебный, для работы
администрации

oPTIMLII\4 l

Монитор учебный, лля работы
админцJтр4цц.!a_

Viw Sonik 1

Клавиатура учебныri, для работы
администрации

Genius l

Мышь учебныli, для работы
админltстраци}l

Genius l

,Щополнительное оборулование

Nsп/п Ha.tl:tleHoBaHue колччесmво

1 Музыкальный центр l

2 Утюг l

J швейная машина l

4 Электрическая печь l

5 Электрический
чайник

l

6 МикроволноваrI печь l

7 Принтер 2

8 видеодвойкr l

9 Телефон l

10 Бензиновый генератор 1

1l Турlrстическое снаряжение и оборулование в необходrrмом количестве

1? Колонка l

1з Проектор l
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В мБоУ до <Поныровский Дом пионероВ и школьников)

образовательный процесс организован в здании обrцей площадью 143 кв. м, В

составе используемых помещений образовательное rIреждение имеет 4 учебных
кабинета. Учебные кабинеты оснащены оборудованием для проведения занятий,

,щетские ryристско-краеведческие объединения оснащены ryристским
оборулоВанием: паJIатки, спzшьники, карабины, рюкзаки и др.

все учебные кабинеты соответствуют нормам освещенности.

3.2.3. Методическое сопровождение образовательной программы

работе с объединениями туристско - краеведчес ко й

Они распределяют задания, организуют
контроль за работой объединений, исходя

деятельности. Проводят консультации и

сопровождение педагсI ов.

нарялу с этим они наделены специальными функциями. В обязанности

методистов по работе с объединениями для детей ryристско-краеведческои и

эколого-биологической направленностей входит работа по организации и

их выполнение, осуществляют
из определенной им сферы
обеспечивают методическое

методическая служба состоит из трех методистов:

проведению всех мероtIриятий этих направленностей, работа с родителями.

flирекгор предоставляет право решать методистам следующие вопросы:

-планирование мероприятиiа, проводимых с )п{ащимися В течение учебногО
года;

- сроки пед,lгогических советов и ДР. мероприятий;
- формы повышения кв€lлификачии сотрудников;
- определять состав персонапа, которому необходимо повышение

квалификации;
- определять формы и методы контроля;
- методы и формы, технологии проведения мероприятии,

в рамках информациоrlно-методической помощи педагогическим работникам
представляется необходимая информация п0 основным направлениr{м развития

дополнительного, образования детей, современным образовательным

технолоГиям, организационно-педагогическим требованиям к разработке и

содержанию образовательных программ, рекомендациям к рецензированию
программ, методическим рекомендациям по составлению педагогического

u"-"ru работы отпета. по проведению, анализу и самоанали3у учебного
зшlятия, методическим рекомендациям по проведению активных фор,
обучения.
все образовательные направленности в соответствии с программным полем
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щома пионеров и шкоjiьников обеспечены методическими и дидактическими
материаJIами. В основНом это методические пособия для детей и педагогов,

методические разработки к отдельным темам образовательных программ,
методические рекомендации для педагогов по организации ОбРаЗОВаТеЛЬНОГО

процесса, дидактический и раздаточный материаJI, тесты.
Администрация и п€щдr,оги ак"гивно используют в своей работе меТОДИЧеСкУЮ

и нормативно-правовую литературу,

3.2.4. Финансовое обеспечение выполнения образовательноЙ програмМы

Учреждение является муниципальным учреждением и финансируется из

местного бюджета. Помимо бюджетного финансирования лля формирования
материzl,льно_технической базы задействуются следующие источники :

- спонсорская помощь

расходных материалов);
(приобретение оборуловаяия, инструментов,

- лобровольные родительские пожертвования (приобретение расходных
материчrлов, инструменто в) ;

В целом, можно констатировать следующие позитивные иЗМенеНИЯ В

комплектовании и создании МТБ мБоУ .ЩО кПоныровский ,,Щом пионеров и

школьников)). обновлсние материrшьно-технического состояния происходит в

IIлановом порядке.
l, Постепенно ликвидируется разрыв между современным уровнем жизни и

оснащением образовательного процесса (информатизация, приобретение

оборулования, мебели, инструментов и т.д.);
2. обновление и пополнение мтБ не является однонаправленным, а

осуществляется в соответствии с различными видами деятельности;
3. УпраВленческий пеосонzlJI в соответствии со статусом юридического лица и

компетенцией научиJIся решать большую часть хозяйственных и правовых

вопросов, что упрощает технологический процесс комплектования мтБ.
Материально-те;iническая база Учреждения комплектуется, обновляетСя

и пополняется по неск,f,льким направлениям:
- приобретение туристско-спортивного оборулования;
- поставка компьютерной и оргтехники;
- обновление оборулования кабинетов;
_ прочие приобретения, необходимые для функuионирования Учреждения.

МТБ соответствует целям и задачам учреждения, определенным В УСТаВе.

СоответСтвует правилам пожарной безопасности. Учреждение оборуловано

охрчlнно-пожарной сигнализацией, оборуловано кнопкой тревожной

сигнilJIиЗации. В учрехtлениИ есть уголки для учащихся с правилами пожарной

безопасности. Ведутся журнalJIы инструктажеЙ для сотрудников, пРОВОДЯТСЯ

инструктажи с детьми с фиксацией в журналах учета занятий.
МТБ соответстRует санитарным нормам и правилам по устройству и

образовательных учреждений и соответствует правилам техникисодержанию
безопасности.
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3.2.5. Информациоfuное обеспечение выполнения образовательной
Программы

Основными источниками информации по-прежнему являются методическая
литература и интернет. Методический фонл содержит литературу:

- художественнrш,
_ справочно_энциклопедическая;
_ научно-методическая;
- учебная;
- периодические издания.
При этом все большей популярностью стаJIи пользоваться альтернативные

источники информации (на СD-носителях, Intenret)
Банк информационных ресурсов периодически пополняется.

4. Заключение

Опрелелив цели и задачи на период 20l8-2019 гг. проведем краткий анализ
перспектив реrlлизации данной образовательной програм м ы :

- активизация проектной деятельности в рамках системы методической

работы, создание и F,еализация проектов в учебно-воспитательном процессе
МБОУ ЩО кПоныровский .Щом пионеров и школьников);

- расширение спектра образовательных усJIуг для учащихся старшего
подросткового возраста,

- эффективная структурно-функциональная модель взаимодействия МБОУ
ЩО кПоныровский floM пионеров и школьников)) с родителями;

- усовершенствованная система повышения профессиональной
квалификации педагогических кадров;

- расширение участия Учреждения в развитии социокультурного
пространства Поныровского района. Установление социzlльного партнёрства с

учреждениями культуры и образования Поныровского района и Курской
области;

- увеличение количества детей, получивших качественные образовательные
усJIуги;

- расширение и установление контактсв со средствilми массовой
коммуникации и общественными организациrIми;

- развитие и уIФепление матери€lльно-технической базы Учреждения.

При реализации программы необходимо предусмотреть следующие
риски:

- риск ограниченности ресурсов : кадровых, матери€lльных, финансовых,
временных;
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.рисксопротиВJ;ени'IчастисоТрУДникоВизМенениямВпроцессе

инноваций;
- недостаточн.Lя квалификация (знаний и умений) у пелагогов,

- риск несоотв9тствия предtагаемых образовательных усJIуг социальному

заказу.
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