
1. Аналитическая часть 

 

Самообследование муниципального казенного образовательного 

учреждения дополнительного образования « Поныровский Дом пионеров и 

школьников» Поныровского района Курской области проводилось в 

соответствии с приказами Министерства образования и наукиРФ от 

14.06.2013 года № 462 «Об утверждении Порядка проведения 

самообследования образовательной организации» и от 10.12.2013 № 1324 

«Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию". 

Целями проведения самообследования являются обеспечение 

доступности и открытости информации одеятельности образовательной 

организации, подготовка отчета о результатах самообследования. 

Основными задачами муниципального казенного образовательного 

учреждения дополнительного образования « Поныровский Дом пионеров и 

школьников» (далее - МКОУ ДО "Поныровский Дом пионеров и 

школьников")  являются: 

- обеспечение необходимых условий для личностного развития, 

укрепления здоровья, профессионального самоопределения и творческого 

труда детей в возрасте 

преимущественно от 6 до 18 лет; 

- адаптация их к жизни в обществе; 

- формирование общей культуры; 

- организация содержательного досуга; 

- адаптация их к жизни в обществе; 

В процессе самообследования проводилась оценка: 

- образовательной деятельности; 

- системы управления организации; 

- организации учебного процессов; 

- содержания и качества подготовки обучающихся; 

- качества кадрового обеспечения; 

- качества учебно-методического обеспечения; 

- качества материально-технической базы; 

- функционирования внутренней системы оценки качества образования; 

- анализ показателей деятельности организации, подлежащей 

самообследованию. 

МКОУДО "Поныровский «Дом пионеров и школьников" в своей 

деятельности руководствуется документами  Федерального уровня: 

- Закон Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской 

Федерации» (в действующей редакции); 

- Федеральный закон от 02.07.2013 № 185-ФЗ «О внесении изменений в 

отдельные законодательные акты Российской Федерации и признании 

утратившими силу законодательных актов (отдельных положений 



законодательных актов) Российской Федерации в связи с принятием 

Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации".  

-Санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, 

содержанию организации режима работы образовательных организаций 

дополнительного образования детей». (СанПиН 2.4.4. 3172-14. правилами и 

нормативами (правила и нормативы СанПин2.4.4.1251-03); 

- «Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы», 

утвержденные Постановлением 

Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

04.07.2014 г.№ 41, зарегистрированными в Министерстве Юстиции 

Российской Федерации 20.08.2014г., регистрационный номер 33660.4. 

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 29.08.2013 г. № 1008 

«Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»; --- 

Федеральный закон от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, 

информационных технологиях и о защите информации».  

- Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 

данных».  

- Приказ Минобрнауки России от 01.07.2013 № 499 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам».  

-Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки 

РФ от 14 августа 2020 г. № 831 «Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления 

информации». 

- Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 3 сентября 

2020 г. № 1156 «Об утверждении показателей, характеризующих общие 

критерии оценки качества условий осуществления образовательной 

деятельности организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность по дополнительным профессиональным программам».  

- Приказ Минобрнауки России от 23.08.2017 № 816 «Об утверждении 

Порядка применения организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий при реализации образовательных программ». 

- Письмо Минобрнауки России от 25.08.2015 № АК-2453/06 «Об 

особенностях законодательного и нормативного правового обеспечения в 

сфере ДПО» (вместе с «Разъяснениями об особенностях законодательного и 

нормативного правового обеспечения в сфере дополнительного 

профессионального образования»).  

- Письмо Минобрнауки России от 21.04.2015 № ВК-1013/06 «О 

направлении методических рекомендаций по реализации дополнительных 

профессиональных программ» (вместе с «Методическими рекомендациями 

по реализации дополнительных профессиональных программ с 



использованием дистанционных образовательных технологий, электронного 

обучения и в сетевой форме».  

- Законодательные и нормативные акты регионального уровня в области 

образования. 

- Нормативные акты муниципального уровня. 

- Устав МКОУ ДО "Поныровский Дом пионеров и школьников". 

- Локальные акты МКОУ ДО "Поныровский Дом пионеров и 

школьников". 

  
1.1.Организационно  –  правовое  обеспечение  деятельности  МКОУ 

ДО «Поныровский Дом пионеров и школьников» 

 

Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с 

Уставом: Муниципальное казенное образовательное учреждение 

дополнительного образования «Поныровский Дом пионеров и школьников» 

Поныровского района Курской области. 

Краткое наименование учреждения: МКОУ ДО «Поныровский Дом 

пионеров и школьников». 

Тип учреждения: учреждение дополнительного образования. 

Организационно-правовая форма: муниципальное казенное учреждение. 

Год основания – 1973г.  

МКОУДО «Поныровский Дом пионеров и школьников»: 2015 год, 

постановлением администрации Поныровского района Курской области от 

07.12.2015г №934  « О создании муниципального казенного 

образовательного учреждения дополнительного образования детей « 

Поныровский Дом пионеров и школьников». 

Лицензия на право ведения образовательной деятельности: серия 46Л01 

№0000396. Регистрационный №2237. Срок действия лицензии - бессрочно. 

Приложение к лицензии: Серия 46П01 №0002019. 

Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр 

юридических лиц: 2124611004395, 20 марта 2012 г. 

Свидетельство о постановке на учёт российской  в налоговом органе по 

месту её нахождения серия 46 №001849965. 

Устав МКОУ ДО «Поныровский Дом пионеров и школьников» 

утвержден постановлением администрации Поныровского района 07.12. 2015 

года №934. 

Директор: Шитикова Наталья Вячеславовна, действует на основании 

устава МКОУ ДО «Поныровский Дом пионеров и школьников» 

Адрес местонахождения юридического лица: Российская Федерация, 

306000, Курская область, п. Поныри, ул. Веселая, дом16б . 

Телефон: 8 (47135) 2-12-82 

E-mail: ponyrovskiy@mail.ru 

Учредитель: муниципальный район «Поныровский район» Курской 

области. Функции и полномочия учредителя осуществляет Администрация 

Поныровского района Курской области.  



Место нахождения учредителя: Российская Федерация, Курская область, 

п. Поныри, ул. Ленина, дом 14. 

МКОУ ДО «Поныровский Дом пионеров и школьников» является 

юридическим лицом и от своего имени может приобретать и осуществлять 

имущественные и личные неимущественные права, быть истцом и 

ответчиком в суде. 

Деятельность МКОУ ДО «Поныровский Дом пионеров и школьников» 

основывается на принципах демократии, гуманизма и светского характера 

образования. 

Локальные акты, регламентирующие образовательную деятельность 

МКОУ ДО «Поныровский Дом пионеров и школьников», права, обязанность 

и ответственность участников образовательных отношений: 

Правила  внутреннего  трудового  распорядка  МКОУДО  «Поныровский 

Дом пионеров и школьников», утверждены приказом директора от 1 

сентября 2018г. № 1; 

Положение о приёме, переводе, отчислении и восстановлении 

обучающихся МКОУ ДО «Поныровский Дом пионеров и школьников» п. 

Поныри, утверждено приказом директора от 09.01.2019 года №1; 

Положение о структуре, порядке разработки и утверждения рабочих 

программ МКОУ ДО «Поныровский Дом пионеров и школьников» п. 

Поныри, утверждено приказом директора от 9 сентября 2015 года №84.  
 
 

1.2.  Информационная справка об Учреждении  
 

Год основания образовательного учреждения (как Дом пионеров)-1973 г.  

В 2001 году переименован в  Областное государственное 

образовательное учреждение дополнительного образования детей «Дом 

пионеров и школьников Поныровского района Курской области». 

Постановление главы администрации 05.07.2001г №115. 

В 2006 году переименован в Муниципальное образовательное 

учреждение дополнительного образования детей «Дом пионеров и 

школьников». Постановление главы Поныровского района Курской области 

от20.01.2006г. №59 

В 2011 году переименован в Муниципальное казенное образовательное 

учреждение дополнительного образования детей «Дом пионеров и 

школьников» Поныровского района  Курской области. Постановление 

Администрации Поныровского района Курской области от29.04.2011г. №306 

Постановлением администрации п. Поныри Курской области  

от07.12.2015 года переименован в  «Муниципальное казенное 

образовательное учреждение дополнительного образования «Дом пионеров и 

школьников» Поныровского района Курской области. 

14 июля 2020 году на базе МКОУ ДО «Поныровский Дом пионеров и 

школьников» Поныровского района  Курской области создан 

муниципальный опорный центр дополнительного образования детей.                 



Дом пионеров и школьников осуществляет деятельность по трем  

основным направлениям: предоставление дополнительных образовательных 

услуг, оказание методической помощи образовательным учреждениям 

района, организация досуговой деятельности детей и подростков. 

Дополнительные образовательные услуги предоставляются по 

следующим направлениям: 

- туристско-краеведческая; 

-художественная; 

-естественнонаучная; 

-техническая; 

-социально-педагогическая. 

 

1.3. Оценка системы управлением Учреждения 

 

В современных условиях возрастает сложность управления 

образовательным учреждением, так как необходимо не только 

руководствоваться государственными нормативными документами, 

реализовать образовательные стандарты, внедрять необходимые инновации, 

но и максимально учитывать образовательные запросы социума, 

ориентироваться на актуальные и перспективные потребности местного 

рынка труда, строить деятельность с учетом сложившихся образовательных 

традиций. 

Цель управления МКОУДО «Поныровский  Дом пионеров и 

школьников» (Учреждение) на современном этапе можно определить как 

обеспечение оптимальных нормативно-правовых, финансово - 

экономических, материально - технических, содержательных и 

организационно - управленческих условий учебы, труда, досуга, отдыха, 

быта, здоровья, безопасности всех участников образовательного процесса. 

В административно-управленческой работе участвует директор. 

Основной функцией директора школы является координация усилий всех 

участников образовательного процесса через Педагогический совет. Он 

реализует прежде  всего оперативное управление образовательным 

процессом и осуществляют мотивационную, методическую, информационно-

аналитическую, планово-прогностическую и организационно-

результативную функцию. 

Регулярно работающими коллегиальными органами самоуправления 

Учреждения являются педагогический совет, реализующий принцип 

государственно-общественного характера управления образованием. Вся 

учебно-воспитательная работа строится по единому плану. Это позволяет 

создать общее образовательное пространство и руководить его 

деятельностью. 

Алгоритм планирования учебно-воспитательной работы на учебный год 

заключается в следующем: 

-анализ реализации плана работы Учреждения предыдущего года 

(организация, координация, коррекция, руководство, мотивации, контроль); 



-систематизация и педагогический анализ информации (материалы 

проверок, заседаний педагогических советов, совещаний, результатов 

мониторинга образовательной деятельности, анализа итоговой учебной 

документации); 

-определение актуальных проблем и путей их решения; 

-выявление приоритетных направлений деятельности и разработка мер 

по реализации конкретных проектов через организационные формы работы. 

Важным  условием  выполнения  задач,  стоящих  перед МКОУДО  

«Поныровский Дом пионеров и школьников», является планирование 

работы. Планирование предусматривает непрерывность и 

последовательность всей учебно-воспитательной работы школы. 

В основу планирования нами положены принципы: 

-перспективности, когда при составлении рабочих планов учитываются 

задачи Дома пионеров на длительный период; 

-преемственности, когда предусматриваются мероприятия; 

-направленные на закрепление и дальнейшее развитие достигнутых 

результатов; 

-координации, когда согласовываются все виды планирования с целью 

обеспечения единства действий всего преподавательского коллектива. 

Планирование включает в себя: 

перспективный план работы Дома пионеров на учебный год; 

календарный план мероприятий Дома пионеров; 

комплектование учебных групп; 

утверждение расписание занятий; 

В перечень перспективных планов по воспитательной работе входят: 

план мероприятий по пропаганде ЗОЖ и профилактике вредных 

привычек, воспитание патриота своей Родины; 

план  мероприятий  по  профилактике  правонарушений; 

план мероприятий по противодействию терроризму, экстремизму, 

жестокому обращению с детьми, насилию; 

план работы по профилактике детского травматизма, пропаганде ПДД. 

В программе развития Дома пионеров сформулированы конкретные 

задачи в части оптимизации управления образовательным учреждением: 

1.Повышение доступности  качественного  дополнительного  

образования, соответствующего требованиям общества. 

2.Обеспечение необходимых условий для личностного развития, охраны 

и укрепления здоровья, профессионального самоопределения и творческого 

труда детей в возрасте, преимущественно, от 5 до 18 лет. 

3.Организация содержательного досуга, повышение уровня творческих 

способностей, раннее выявление и сопровождение одаренных детей. 

В связи с определением направлений деятельности и поставленными 

целями в 2021 году необходимо было решить следующие задачи: 

- внедрение дистанционных технологий в учебный  процесс; 

-формирование личности с развитым потенциалом: нравственным, 

познавательным, коммуникативным, раскрывающимся в творчестве, 



обладающим готовностью к самоопределению и профессиональной 

самореализации. 

- обеспечение условий для укрепления здоровья, 

самосовершенствования, профессионального 

самоопределения, адаптации к жизни в обществе; 

- выявление одаренных детей; 

-формирование всесторонне развитой личности с хорошей эрудицией и 

вкусом, с развитыми творческими способностями 

Нерешенные задачи: 

-недостаточная интеграция общего и дополнительного образования; 

-ресурсное обеспечение образовательного процесса; 

-решение проблемы обеспечения педагогическими кадрами. 

 

1.4. Оценка качества кадрового обеспечения 

 

Преподавание в МКОУ ДО  «Поныровский Дом пионеров и 

школьников» осуществляют 11 педагогических работников – 3 основных и 8 

совместителя. Высшее образование имеют 11 человек: высшую категорию 

имеют 3 чел; с первой квалификационной категорией – 2 чел. 

Все преподаватели являются пользователями ПК. 

Педагогический коллектив творческий, способный решать

 вопросы развития образовательного процесса на достаточно высоком 

профессиональном уровне. С целью повышения профессионального 

мастерства реализуется перспективный план переподготовки кадров. 

В настоящее время коллектив Дома пионеров – это слаженная команда, 

создающая в школе комфортный психологический микроклимат и атмосферу 

сотрудничества, творчески работающих над решением общей задачи, 

готовых уделить каждому ребенку максимум внимания и не считаться с 

личным временем. 

 

1.5. Оценка организации учебного процесса 

 

Учреждение самостоятельно осуществляет образовательный процесс в 

соответствии с лицензией. 

В августе и сентябре 2021г. учебным отделом разработаны и приняты 

педагогическим советом, утверждены приказом директора нормативно-

правовые документы (локальные акты) регламентирующие учебно-

воспитательную, методическую работу Дома пионеров на 2022 год, 

проведена тарификация сотрудников. Подготовлен и издан   приказ об 

организации работы МКОУДО «Поныровский Дом пионеров и школьников» 

на 2021-2022 учебный год. Утверждена номенклатура дел МКОУДО 

«Поныровский Дом пионеров и школьников». 

В сентябре организован набор обучающихся в группы в первый год 

обучения, проведено доукомплектование учебных групп второго и более 

годов обучения. 



В течение отчетного года проведено 4 совещания педагогического 

совета, проведены 6 семинаров для педагогов дополнительного образования, 

4 заседания РМО педагогов дополнительного образования. 

Подготовлены и сданы в соответствующие вышестоящие организации 

статистические отчеты, 1-ДО, 1-ДОП, мониторинг организаций 

дополнительного образования,12 отчетов  по работе МОЦ. 

В течение года осуществлялась работа по корректировке формы и 

содержания муниципального задания с учетом комплектования 2022 год. 

Ежеквартально осуществлялась работа по мониторингу исполнения 

муниципального задания. 

 Взаимодействие с организациями-партнерами: образовательные 

организации Поныровского района, детская школа искусств п. Поныри, 

Поныровская ДЮСШ, ОБУДО «Поныровская ЦРБ», ОБУДО «Курский 

областной центр туризма», ОБУДО «Областной центр развития творчества 

детей и юношества», ОГБУ ДПО КИРО. 

возраст количество 

занимающихся 

% от 

общего 

кол-ва 

занимаю

щихся 

из них 

юноши %  девушки %  

всего 230 100 106 46 124 54 

5-6 лет 3 1 1 0,4 2 0,9 

7  - 10  37 16 12 5 25 11 

11 - 15 159 69 77 33 82 36 

16 - 17  31 13 16 7 15 7 

18 -21  0 0 0 0 0 0 

старше 21 года 0 0 0 0 0 0 

 

Примечание: 

230 занимающихся проходят обучение по дополнительным 

общеразвивающим программам (100% от общего кол-ва занимающихся). 

Организация учебного процесса осуществляется в соответствии с 

дополнительными общеобразовательным программами и расписанием 

учебных занятий. 

Содержание дополнительного образования определяется реализуемыми 

программами, разрабатываемыми и принимаемыми Учреждением. 

МКОУДО «Поныровский Дом пионеров и школьников» работает по 

следующим программам: 

-программа «Робототехника»(возраст: 9-15 лет, нормативный срок 

реализации - 3 год); 

-программа «Туриос» (возраст: 12-17 лет, нормативный срок реализации 

- 1 года); 

-программа  «Аппликация, плетение из соломки»  (возраст:  10-15  лет,  

нормативный  срок реализации- 3 года); 



-программа «Умелые ручки» (возраст: 6-12 лет, нормативный срок 

реализации- 1 год); 

-программа «Волшебная кисточка» (возраст: 11-15 лет, нормативный 

срок реализации- 4 год); 

-программа «Пластика» (возраст: 6-11 лет, нормативный срок 

реализации- 2 года); 

-программа «Волшебная ленточка. Канзаши» (возраст:8-15, срок 

реализации- 2 года); 

-программа «Мир информатики»( возраст: 11-13, срок реализации- 2 

года); 

-программа «Пешеходный туризм» (возраст: 12-18, срок реализации – 

2года); 

-программа «Юный натуралист» (возраст: 10-14, срок реализации -1год); 

-программа «Ассорти» (возраст: 7-16, срок реализации – 4года); 

-программа «Юнармия» (возраст: 8-18, срок реализации – 2года); 

-программа «Поиск» (возраст: 13-18, срок реализации – 2 года); 

-программа «Юные краеведы» (возраст: 11-16, срок реализации – 3 года). 

Учебные занятия в группах проводились согласно представленному 

преподавателями и утвержденному приказом директора расписанию. 

Занятия в учебных группах проводились, как в Доме пионеров, так и на 

базе Поныровской, Возовской, Нижнесмородинской школ. 

В 2021 учебном году 44 обучавшихся, занимающихся МКОУДО  

«Поныровский Дом пионеров и школьников» приняли участие в 

мероприятиях различного уровня. В т.ч.: 

 -районная военно-спортивная игра «Зарница»-15 человек.   

- районный конкурс «Юнармеец года» -1 человек; 

-районный туристский слет школьников- 6 человек; 

- районный конкурс «Свет Рождества» -1 человек; 

- областная выставка «Природа и мы» - 1 человек; 

- районный фестиваль художественного творчества «Я вхожу в мир 

искусств» -1человек; 

- районный фестиваль «Мир творчества» - 5человек; 

- районный конкурс «Зелёная планета» - 3 человека; 

-областной конкурс «Неопалимая купина» -1человек; 

- всероссийский конкурс следопытских работ «Неизвестный солдат» - 10 

человек. 

Принимая участие в мероприятиях,  обучающиеся Дома пионеров стали 

победителями и призёрами: 

- Озеров Михаил, обучающийся театрального кружка «Ассорти» 

(руководитель Зубкова Наталья Викторовна) лауреат районного фестиваля 

художественного творчества «Я вхожу в мир искусств»; 

-  Легостаева Ирина, обучающаяся объединения «Мир прекрасного», 

(руководитель Чаплыгина Наталья Александровна) 2 место в областной 

выставке «Природа и мы»; 



- Хохлова Екатерина, обучающаяся   детского объединения «Юные 

краеведы», (руководитель Казначеева Ольга Ивановна) 1 место в конкурсе 

«Свет Рождества»; 

- ДО «Юнармия», (руководитель Казначеев Юрий Иванович) 1 место в 

районной военно-спортивной игре «Зарница»; 

- Асеев Дмитрий, обучающаяся объединения «Мир прекрасного», 

(руководитель Чаплыгина Наталья Александровна) 1 место в областном 

конкурсе «Неопалимая купина»; 

- Кизюн Полина, обучающаяся   объединения «Мир прекрасного», 

(руководитель Чаплыгина Наталья Александровна) 1 место в районном 

конкурсе «Наследники традиций»; 

- обучающиеся объединения «Поиск»(руководитель Казначеев Юрий 

Иванович) 1 место во всероссийском конкурсе следопытских работ 

«Неизвестный солдат». 

Основные результаты работы педагогического коллектива МКОУДО 

«Поныровский Дом пионеров и школьников»: 

В Доме пионеров и школьников созданы благоприятные условия для 

получения доступного качественного дополнительного образования: 

- Обучение проводится в одну смену с соблюдением предписанных 

санитарно-гигиенических условий, учебное расписание своевременно 

корректируется в зависимости от особенностей контингента и местных 

условий. 

- Учебно-воспитательный процесс организуется с применением 

дифференцированного подхода, используются разнообразные 

организационные формы. 

За истекший срок не зарегистрировано жалоб и обращений граждан по 

вопросам результативности работы Дома пионеров. 

Учебно-воспитательный процесс осуществляется стабильным 

педагогическим  коллективом,  состоящим  из  опытных,  квалифицированных 

педагогических работников. 

Обеспечен необходимый уровень безопасности всех участников 

образовательного процесса. 

В Доме пионеров действует система воспитательной работы, 

построенная на диагностике личности учащихся и нацеленная на их 

всестороннее развитие. 

Воспитательная работа является неотъемлемой частью образовательной 

системы МКОУДО «Поныровский Дом пионеров и школьников». Вопросам 

воспитания обучающихся систематически уделялось внимание на 

педагогических советах.  

Воспитательная работа осуществлялась администрацией и 

преподавателями в течении всего учебного года по утвержденному приказом 

директора плану, по следующим направлениям: 

- ознакомление обучающихся с правилами поведения в Доме пионеров и 

школьников; 



- проведение родительских собраний в учебных группах, по вопросам 

воспитания; 

- тематические беседы с обучающимися по предложенным планом 

темам и темам по выбору преподавателя; 

- участие в муниципальных мероприятиях, посвященных памятным 

датам (День защитника отечества, День Победы и др.) и другим знаковым 

событиям. 

Главными задачами на занятиях были: 

-развитие у воспитанников гражданственности и патриотизма, как 

важнейших социально значимых ценностей личности; 

-воспитание высоких моральных качеств, чувства коллективизма, 

дисциплинированности и трудолюбия; 

-воспитание гармонично развитого человека, активной, 

целеустремленной и сознательной личности, обладающей духовным 

богатством и физическим совершенством. 

Неотъемлемой частью учебно-воспитательного процесса в 2021 году 

являлось тесное сотрудничество администрации Дома пионеров, 

преподавателей с родителями обучающихся. Основными формами работы  в 

этом направлении были родительские собрания, встречи родителей с 

администрацией Дома пионеров, подготовка и проведение совместных 

праздников. 

В сентябре-октябре 2021 года сформирован родительский совет в 

каждой учебной группе, с целью тесного контакта родителей, педагогов и 

администрации в совместной работе по воспитанию, обучению и 

оздоровлению подрастающего поколения. 

В соответствии с законом № 273 ФЗ от 29.12.2012 г. «Об образовании в 

Российской Федерации» функционирует официальный сайт Учреждения, 

освещающий жизнь и новостные события Дома пионеров. Все это 

способствовало более эффективной реализации программно-методической, 

культурно-массовой деятельности преподавателей. Ежедневно обновлялась 

информация на сайте Дома пионеров, в сети Интернет. 

Развивалась и укреплялась связь с общеобразовательными школами 

района, которым оказывалась всесторонняя помощь в проведении конкурсов, 

мероприятий, праздников и соревнований.  

В своей деятельности Дом пионеров широко использует познавательные 

и профессиональные возможности социума, взаимодействует со всеми 

организациями и образовательными учреждениями, а также с культурно-

массовыми, медицинскими, правоохранительными, спортивными и другими 

организациями Поныровского района.  

В связи с эпидемией  Covid-19 были внесены изменения в процесс 

обучения и взаимодействия с  учащимися, обучение проводилось 

дистанционно. Преподаватели использовали информационно-

коммуникативные технологии при взаимодействии с родителями и 

учащимися. Но по мере улучшения эпидемиологической обстановки, 



постепенно начали выполняться все мероприятия предусмотренные планом 

работы Дома пионеров. 

В рамках вводного инструктажа, обучающиеся ознакомлены с 

правилами техники безопасности на занятиях, получили инструктаж 

поведения при пожаре, чрезвычайной ситуации. 

Издан ряд приказов по Дому пионеров по темам: осуществлению мер по 

безопасности обучающихся, организации работы учреждения в период 

пандемии «COVID-19». 

Организованы профилактические мероприятия по дезинфекции в период 

пандемии «COVID-19», а также пропускной режим с измерением 

температуры у обучающихся и сотрудников Дома пионеров. 

В августе 2021 г. организован и   проведен медицинский осмотр 

сотрудников Дома пионеров. В летний период 2021 года по запросу социума 

Дом пионеров реализовывал краткосрочные общеразвивающие программы 

по трем направленностям: туристско-краеведческая, социально-

гуманитарная, художественная. Всего было реализовано программ – 4, 

охвачено детей – 68. 

В июне 2021 года в Доме пионеров работала спортивно-оздоровительная  

площадка «Страна детства»,  которая  предусматривала разноплановую 

деятельность, объединяя различные направления оздоровления, творчества, 

досуга и воспитания. За период работы площадки было проведено 10 

мероприятий для детей и подростков п. Поныри. 

 

  



План работы летней  спортивно- оздоровительной площадки 

«Страна детства» на 2021год 

№ 

п/п 

Дата Название мероприятия Место 

проведения 

Ответственный 

1. 30 мая,1-

2 июня 

Туристический слёт 

обучающихся 

Локтионовская 

роща 

Казначеева 

О.И. 

Зубкова Н.В. 

Чаплыгина 



 

 

Патриотическое воспитание обучающихся Дома пионеров является 

неотъемлемой частью дополнительного  образования. В 2021 году огромное 

внимание уделялось поисковому движению, которое осуществлялась в 

рамках ДО программы «Поиск».  В течение 2021 года члены объединения ДО 

«Поиск» участвовали во всех поисковых экспедициях, проходивших в 

Поныровском районе в рамках  Всероссийской акции «Вахта памяти». В 

результате поисковых экспедиций юные поисковики нашли останки 

советских и немецких солдат и  огромное количество военных артефактов, в 

том числе образцы советской и вражеской техники, детали   американского 

самолета  производства  "Аэрокобра", 2 пулемета и авиационную пушку. 

Свои находки обучающиеся объединения ДО «Поиск» представляли на 

выставках, конкурсах и районных мероприятиях. 

Н.А. 

Сорокина И.В. 

2. 3 июня Игровая программа 

«Скороходы» 

Площадка 

Дома 

пионеров 

Сорокина И.В. 

3. 4 июня Конкурс  рисунков на 

асфальте «Волшебный 

город» 

Дом пионеров Чаплыгина 

Н.А. 

 

4. 8 июня Велопоход «По родным 

просторам» 

с. 1 Поныри Зубкова Н.В. 

5. 10 июня Мастер-класс «Умелые 

ручки» 

Дом пионеров Сорокина И.В. 

6. 15 июня Мастер-класс оригами 

«Чудо ручки» 

Дом пионеров Чаплыгина 

Н.А. 

 

7. 17  июня Игровая программа 

«Весёлые затейники» 

Дом пионеров Сорокина И.В. 

8. 21-22 

июня 

Поход отряда «Родничок» с. 1 Поныри Зубкова Н.В. 

9. 24 июня Занятие-игра «Весёлая 

лепка» 

Дом пионеров Чаплыгина 

Н.А. 

10. 29-30 

июня 

Двухдневный поход Поныровский 

район 

Казначеева 

О.И. 

 



Мониторинг удовлетворѐнности родителями (законными 

представителями) образовательным процессом. 

Одним из основных показателей качества предоставляемых услуг 

МКОУ ДО «Поныровский дом пионеров и школьников» является оценка 

образовательного процесса родителями (законными представителями), 

поэтому систематически организуется мониторинг удовлетворѐнности 

родителей 

образовательным процессом в рамках которого проводится 

социологический опрос родителей (анкетирование). 

Основной целью мониторинга является качественная оценка и 

коррекция образовательной деятельности. При проведении мониторинга 

ставятся основные задачи: изучить степень удовлетворѐнности родителей 

качеством образовательных услуг и проанализировать эффективность 

функционирования учреждения. 

Так доля опрошенных родителей (законных представителей), 

удовлетворенных качеством предоставляемой услуги составила 99 %. 

На протяжении учебного года педагоги дополнительного образования 

проводят родительские собрания, где обсуждают вопросы обучения детей по 

программам, их достижения, проблемы, связанные с посещаемостью. 

Как показывает опыт работы с родителями, их интересует в большей 

степени именно 

совместная деятельность с их детьми. Это хорошая возможность увидеть 

своего ребенка в 

новых незнакомых видах деятельности, посмотреть на него другими 

глазами, просто 

провести время рядом с ним.  

Вывод: считать работу с родителями удовлетворительной, наладить 

отслеживание 

динамики и количественных показателей участия родителей в 

воспитательном пространстве, 

создаваемом МКОУ ДО «Поныровский дом пионеров и школьников». 

Дальнейшая деятельность учреждения по взаимодействию с семьей должна 

быть направлена на укрепление и совершенствование существующих, а 

также поиск  новых форм совместной 

работы по воспитанию подрастающего поколения. 

 

 

  



1.6. Оценка учебно-методического обеспечения 

 

В течение всего учебного года оказывалась   консультативная и 

практическая помощь преподавателям в разработке планирования учебно-

воспитательной работы, заполнении учебных журналов, работе с 

навигатором дополнительного образования, также консультативная помощь 

родителям обучающихся. 

Осуществлялся  внутришкольный  контроль  учебных групп  

(содержание, результаты учебного и воспитательного процесса) 

преподавателей  МКОУДО «Поныровский Дом пионеров и школьников». 

 В феврале 2021 года,  в целях оценки уровня обученности и качества 

знаний учащихся МКОУ ДО Поныровский Дом пионеров и школьников» 

была проведена промежуточная аттестация по программам ДО. 

В мае 2021 года для обучающихся МКОУ ДО «Поныровский Дом 

пионеров и школьников»,  освоивших программы ДО  в полном объеме была 

проведена итоговая аттестация по программам ДО. 

Осуществлялся сбор и учет документов об участии воспитанников 

МКОУДО «Поныровский Дом пионеров и школьников» в мероприятиях  

всех уровней. 

В рамках  подготовки к проведению и организации мероприятий, 

проводилась следующая работа: составление положений, организация работы 

жюри. 

В течение года проводилась работа  в электронных системах  АИС 

«Контингент», сайт Госуслуг, «Навигатор дополнительного образования», 

заполнялись текущие мониторинги. 

Методистами оформлены и обновлены информационные стенды: 

- «Информационный » 

- «Каникулы» 

- «Наши достижения» 

- «Расписание». 

 В течение года систематически обновлялась документация и 

информация о жизнедеятельности   Дома пионеров на сайте МКОУДО 

«Поныровский Дом пионеров и школьников». 

 

1.7.  Оценка материально-технического обеспечения учебно-

тренировочного процесса  

 

Для осуществления учебного процесса МКОУ ДО «Поныровский  Дом 

пионеров и школьников» располагает зданием, построенным в 1974 году:1- 

этажное здание, общей площадью –143,6 м
2, 

. 

Все помещения соответствуют правилам пожарной безопасности, 

санитарным нормам и правилам по устройству и содержанию 

образовательных учреждений, что подтверждают ежегодные осмотры 

готовности помещений к началу учебного года, проверки органами 

Государственного противопожарного надзора и Роспотребнадзора. 



Обеспечена  охрана объектов учреждения. 

Учреждение оснащено первичными средствами пожаротушения в 

соответствии с нормативными требованиями. 

Ежегодно проводится косметический ремонт помещений, уделяется 

большое внимание обновлению материально-технического состояния Дома 

пионеров, созданию комфортных условий для пребывания обучающихся, 

обеспечению современного уровня образовательного процесса, 

информатизации образовательного пространства: 

- подключен интернет; 

- имеется электронная почта (ponyrovskiy@mail.ru); 

-открыт сайт Дома пионеров(http://ponyridod.ucoz.ru/); 

В Учреждении 3 компьютера (подключены к сети интернет), 2 ксерокса, 

2 принтера. 

 

1.8 Оценка функционирования внутренней системы оценки 

качества образования 

 

В 2021 учебном году внутришкольный контроль в Доме пионеров 

осуществлялся согласно утвержденного годового плана по следующим 

направлениям: 

- Проведение учебных занятий, наполняемость групп; 

- Наличие медицинского допуска к занятиям; 

- Наличие и оформление установленной документации учебных групп; 

- Самоанализ исполнения муниципального задания; 

- Оформление отчетов об участии в мероприятиях; 

- Оформление отчетов о проведении мероприятий; 

- Оформление учебных журналов; 

- Освоение учащимися программных требований; 

- Контроль уровня освоения обучающимися программных требований; 

- Работа учреждения в летний период.  

Мероприятия контроля носили плановый и внеплановый характер и 

осуществлялись директором, методистами Дома пионеров, включали в себя 

следующие методы - посещение и анализ учебных занятий, анализ 

документов, проверка учебных журналов  и др.  

Все запланированные направления контроля реализованы в полном 

объеме. 

Вывод: Работа по проведению контроля организована и проведена в 

целом хорошо. В планировании работы на 2022 учебный год необходимо 

учесть недостатки в планировании и реализации мероприятий прошедшего 

года.  

 

Общие выводы по итогам самообследования 

Работа педагогического коллектива МКОУДО "Поныровский Дом 

пионеров и школьников" в 2021 году была целенаправленной и проводилась 



по всем направлениям под руководством администрации, результаты 

поэтапного выполнения программы развития рассматривались на заседаниях 

педагогического совета. 

Мониторинг хода и результатов развития программы осуществляется по 

параметрам: 

-постоянное отслеживание организации образовательного процесса и его 

результатов; 

-постоянное отслеживание мотивации учащихся к

 получаемому дополнительному образованию; 

-мониторинг взаимоотношений учащихся и преподавателей (ориентация 

на бесконфликтное взаимодействие). 

Таким образом, можно сделать вывод, что в целом, МКОУДО 

«Поныровский Дом пионеров и школьников» Поныровского района  Курской 

области работает в режиме развития.   

Организация работы в  МКОУДО «Поныровский Дом пионеров и 

школьников» строится на принципах последовательности и системности. 

Содержание и направление деятельности Дома пионеров, ее программно-

методическое обеспечение, кадровый потенциал, достигнутые результаты и 

показатели имеют значительные перспективы в своем развитии. 

Исходя из вышеизложенного педагогический коллектив ставит 

следующие задачи  на 2022 учебный год: 

1. Продолжить реализацию дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ. 

2. Работать с преподавательским составом по повышению их 

квалификации (через обучение, аттестацию, самообразование, 

наставничество). 

3. Мотивировать рост профессионального мастерства и развивать 

творческую инициативу педагогов, повышать уровень теоретической и 

методической подготовки преподавателей и поддерживать рост 

инновационных процессов. 

4. Содействовать включению педагогов в сложившуюся систему 

моральной и материальной поддержки: 

- создавать условия поддержки участия педагогов в профессиональных 

конкурсах всех уровней; 

- участвовать в инициировании поощрения педагогов наградами 

муниципальных, региональных, государственными наградами; 

5. Поддерживать безопасные, комфортные условия педагогической 

деятельности в Доме пионеров. 

6. Обеспечить положительную динамику качества обучения, воспитания 

обучающихся, улучшать их показатели через оптимизацию учебного 

процесса с использованием новых педагогических методик. 

7. Развивать систему выявления и поддержки одаренных детей и 

талантливой молодежи, участие их в региональных, всероссийских 

соревнованиях. 



8. Поддерживать курс на доступность и массовость дополнительного 

образования  

и повышение качества исполнения муниципальной функции 

учреждения. 

9. Обеспечить сохранность постоянного контингента обучающихся. 

11. Продолжить работу школы по информатизации учебного процесса 

как в организационном, так и в методическом плане: 

- модификация компьютерной базы и интерактивного оборудования; 

- информирование через сайт; 

- широкое использование компьютерных технологий во всех сферах 

жизни. 

12. Создание условий для формирования «доступной среды» для 

инвалидов и лиц с ОВЗ. 

13. Продолжить формирование и развитие кадрового ресурса. 

14. Расширить  материально-техническое оснащение Дома пионеров. 

 

 

2. Показатели деятельности организации дополнительного 

образования, подлежащей самообследованию. 

 

   N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 230 человек 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-7 лет) 3 человека 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет) 37 человек 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-15 лет) 159 человек 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15-17 лет) 31человек 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по 

образовательным программам по договорам об 

оказании платных образовательных услуг 

0 человек 

1.3 Численность/удельный вес численности 

учащихся, занимающихся в 2 и более 

объединениях (кружках, секциях, клубах), в 

общей численности учащихся 

42человек/18% 

1.4 Численность/удельный вес численности 

учащихся с применением дистанционных 

образовательных технологий, электронного 

обучения, в общей численности учащихся 

0человек/0% 

1.5 Численность/удельный вес численности 

учащихся по образовательным программам для 

детей с выдающимися способностями, в общей 

численности учащихся 

5 человека/ 2% 

1.6 Численность/удельный вес численности 0человек/0% 



учащихся по образовательным программам, 

направленным на работу с детьми с особыми 

потребностями в образовании, в общей 

численности учащихся, в том числе: 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями 

здоровья 

0 человек/% 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения 

родителей 

2человек/1% 

1.6.3 Дети-мигранты 0человек/0% 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную 

ситуацию 

0 человек/0% 

1.7 Численность/удельный вес численности 

учащихся, занимающихся учебно-

исследовательской, проектной деятельностью, 

в общей численности учащихся 

3человек/1% 

1.8 Численность/удельный вес численности 

учащихся, принявших участие в массовых 

мероприятиях (конкурсы, соревнования, 

фестивали, конференции), в общей 

численности учащихся, в том числе: 

44человек/19% 

1.8.1 На муниципальном уровне 31человек/13% 

1.8.2 На региональном уровне 2 человека/1% 

1.8.3 На межрегиональном уровне 0человек/0% 

1.8.4 На федеральном уровне 10человек/4% 

1.8.5 На международном уровне 0человек/0% 

1.9 Численность/удельный вес численности 

учащихся-победителей и призеров массовых 

мероприятий (конкурсы, соревнования, 

фестивали, конференции), в общей 

численности учащихся, в том числе: 

7 человек/3% 

1.9.1 На муниципальном уровне 4человек/2% 

1.9.2 На региональном уровне 2человек/1% 

1.9.3 На межрегиональном уровне 1человек0,4/% 

1.9.4 На федеральном уровне 0человек0/% 

1.9.5 На международном уровне 0человек/0% 

1.10 Численность/удельный вес численности 

учащихся, участвующих в образовательных и 

социальных проектах, в общей численности 

учащихся, в том числе: 

168 человек/73% 

1.10.1 Муниципального уровня 162человек/70% 

1.10.2 Регионального уровня 6человек/3% 

1.10.3 Межрегионального уровня 0человек/% 

1.10.4 Федерального уровня 0человек/% 

1.10.5 Международного уровня 0человек/% 



1.11 Количество массовых мероприятий, 

проведенных образовательной организацией, в 

том числе: 

единиц 

1.11.1 На муниципальном уровне 24единиц 

1.11.2 На региональном уровне 0единиц 

1.11.3 На межрегиональном уровне 0единиц 

1.11.4 На федеральном уровне 0единиц 

1.11.5 На международном уровне 0единиц 

1.12 Общая численность педагогических 

работников 

11человек 

1.13 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование, в общей численности 

педагогических работников 

11человек/100% 

1.14 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля), в общей численности 

педагогических работников 

11человек/100% 

1.15 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование, в общей 

численности педагогических работников 

0человек/0% 

1.16 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля), в 

общей численности педагогических 

работников 

0человек/0% 

1.17 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория в общей 

численности педагогических работников, в том 

числе: 

5человек/45% 

1.17.1 Высшая 3человек/27% 

1.17.2 Первая 2человек/18% 

1.18 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых 

составляет: 

человек/% 

1.18.1 До 5 лет 0человек/0% 

1.18.2 Свыше 30 лет человек/% 



1.19 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

0человек0/% 

1.20 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

возрасте от 55 лет 

2человек/18% 

1.21 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в 

общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

12человек/92% 

1.22 Численность/удельный вес численности 

специалистов, обеспечивающих методическую 

деятельность образовательной организации, в 

общей численности сотрудников 

образовательной организации 

2человек/15% 

1.23 Количество публикаций, подготовленных 

педагогическими работниками 

образовательной организации: 

 

1.23.1 За 3 года 10единиц 

1.23.2 За отчетный период 7единиц 

1.24 Наличие в организации дополнительного 

образования системы психолого-

педагогической поддержки одаренных детей, 

иных групп детей, требующих повышенного 

педагогического внимания 

нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного 

учащегося 

0,01единиц 

2.2 Количество помещений для осуществления 

образовательной деятельности, в том числе: 

3единиц 

2.2.1 Учебный класс 2единиц 

2.2.2 Лаборатория 0единиц 

2.2.3 Мастерская 0единиц 

2.2.4 Танцевальный класс 0единиц 

2.2.5 Спортивный зал 0единиц 

2.2.6 Бассейн 0единиц 



2.3 Количество помещений для организации 

досуговой деятельности учащихся, в том 

числе: 

единиц 

2.3.1 Актовый зал 1единиц 

2.3.2 Концертный зал 0единиц 

2.3.3 Игровое помещение 0единиц 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, 

баз отдыха 

нет 

2.5 Наличие в образовательной организации 

системы электронного документооборота 

да 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том 

числе: 

нет 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на 

стационарных компьютерах или использования 

переносных компьютеров 

да 

2.6.2 С медиатекой нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и 

распознавания текстов 

да 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, 

расположенных в помещении библиотеки 

нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных 

материалов 

да/нет 

2.7 Численность/удельный вес численности 

учащихся, которым обеспечена возможность 

пользоваться широкополосным Интернетом 

(не менее 2 Мб/с), в общей численности 

учащихся 

230 

человек/100% 

      

      

           


